
A PrevUnisul alcançou, em abril de 2026, uma importante conquista no campo da 
governança e gestão previdenciária. A entidade recebeu os três selos do Programa 
ICSS de Governança e Gestão Certificada, iniciativa do Instituto de Certificação 
em Seguridade Social (ICSS) que reconhece a qualificação técnica das Entidades 
Fechadas de Previdência Complementar (EFPCs).

Com a certificação de 100% dos membros titulares dos Conselhos Deliberativo e 
Fiscal, a PrevUnisul obteve o selo Governança Certificada. Com todos os 
integrantes da Diretoria Executiva certificados, conquistou também o selo Gestão 
Certificada. E por reunir ambos os requisitos, alcançou a certificação máxima: o selo 
Excelência em Governança, que atesta a qualificação total de conselheiros e 
diretores.

O Programa de Selos ICSS foi criado para evidenciar a qualificação técnica já 
existente nas EFPC, funcionando como um sinal público de governança, um 
instrumento de fortalecimento da reputação institucional e um elemento de 
valorização da marca das entidades. As certificações são reconhecidas pela 
Superintendência Nacional de Previdência Complementar (Previc), que atesta a 
importância da qualificação técnica e da conduta ética para o setor de seguridade 
social.

A conquista dos três selos reflete o compromisso contínuo da PrevUnisul com as melhores práticas de 
gestão, transparência e excelência na administração dos planos de previdência complementar. A entidade 
segue empenhada em oferecer segurança e tranquilidade a seus participantes e assistidos, pautada por uma 
governança robusta e tecnicamente qualificada.
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Consulte o Relatório de Gestão do seu plano
UNIPREV

2025

RELATÓRIO 
DE GESTÃO

UNISULPREV

2025

RELATÓRIO 
DE GESTÃO

Os Relatórios de Gestão dos Planos UNIPREV e UNISULPREV, referentes ao 
exercício de 2025, já estão disponíveis no site da PrevUnisul. Pelos relatórios você 
acompanha a posição do seu plano de previdência no exercício que encerrou. 
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Processo de migração do 
Plano UnisulPrev (BD) 
na Previc 

Com o objetivo de assegurar a transparência das informações e 
manter Participantes, Assistidos e Patrocinadora atualizados, a PrevUnisul 
informa que o processo de migração do plano aguarda a conclusão da fase de 
instrução pela Superintendência Nacional de Previdência Complementar (Previc), 
prevista para ocorrer nos próximos dias.

Caso sejam identificadas exigências complementares relacionadas à documentação 
encaminhada, a Entidade terá o prazo de até 60 dias úteis para apresentação das respectivas 
respostas e adequações. Nesse contexto, o processo permanece em fase de análise e a 
PrevUnisul segue aguardando manifestação formal do órgão regulador para dar prosseguimento 
às etapas subsequentes.

Prazo encerrado para 
o Recadastramento

O Recadastramento - Prova de Vida da PrevUnisul foi 
realizado entre janeiro e março de 2026. Foram enviados e-mails 
para todos os Participantes e Assistidos com o link de acesso ao 
formulário. Os dados deveriam ser conferidos e retificados quando 
não estavam atualizados. 

Após a conferência, o formulário deveria ser impresso, assinado e 
devolvido para a PrevUnisul, pessoalmente na sede da Entidade em 
Tubarão, pelo correio, ou assinado digitalmente. 

O recadastramento também poderia ser feito pessoalmente, na sede da PrevUnisul, em Tubarão/SC. 
Aqueles que não realizaram o recadastramento devem procurar a PrevUnisul para regularizar a sua 
situação. Entre em contato pelo telefone: (48) 3622-2113 ou e-mail: contato@prevunisul.com.br.

Reajuste das Contribuições do Plano UniPrev
As contribuições do Plano UniPrev são reajustadas em março de cada ano pela 

variação do INPC, do período de março/25 a fevereiro/26. A variação aplicada às 
contribuições este ano foi de  3,3575%, em atendimento ao art. 50, §1º do 
Regulamento do Plano.

Desta forma, o valor mínimo para contribuição é de R$ 88,17, a partir do mês 
de março de 2026. O reajuste também incide sobre as contribuições acima da 
mínima. É importante lembrar que manter a contribuição reajustada permite que o 
montante acumulado cresça, acompanhando o crescimento salarial.



A carteira de investimentos administrada pela Integral Investimentos para a PrevUnisul 
registrou retorno de 4,22% no período de janeiro a abril de 2026. O desempenho equivale a INPC 
+ 4,70% ao ano ou 93% do CDI, refletindo um início de ano marcado por dois cenários econômicos 
distintos e forte volatilidade nos mercados.

Nos dois primeiros meses de 2026, o forte apetite por ativos brasileiros impulsionou a bolsa 
doméstica e beneficiou a parcela de risco de mercado do fundo exclusivo. Nesse período, as ações e os 
fundos multimercado contribuíram positivamente para o resultado. Por outro lado, a alocação em 
títulos atrelados à inflação (NTN-Bs) teve retorno mais baixo, devido ao cenário de inflação controlada.

A partir de março, no entanto, o cenário mudou com a eclosão da guerra no Oriente Médio. A alta 
nos preços do petróleo e o aumento da inflação global geraram forte volatilidade nos ativos de risco, 
que passaram a acumular perdas. Já as NTN-Bs se beneficiaram da elevação dos índices de preços, 
funcionando como proteção para a carteira.

De acordo com a Integral Investimentos, as perspectivas para os próximos meses estão diretamente 
ligadas aos rumos do conflito. Caso a guerra se prolongue e o petróleo permaneça acima de US$ 100 o 
barril, o espaço para corte de juros se reduzirá e ativos como ações e crédito privado tendem a sofrer. 
Por outro lado, um arrefecimento do conflito pode trazer de volta a atratividade aos ativos de risco.

No Brasil, o cenário eleitoral também merece atenção. As indefinições em relação ao próximo 
governo aumentaram a volatilidade e podem impactar a precificação dos ativos domésticos nos 
próximos meses.

Diante desse ambiente desafiador, a carteira da PrevUnisul mantém uma estratégia conservadora, 
com parcela de risco reduzida e preferência por ativos que performam melhor em cenários voláteis, 
como fundos de dividendos e fundos long and short. O fundo segue com exposição relevante em ativos 
indexados ao CDI, que continuam performando bem com a taxa Selic elevada, e mantém alocação em 
NTN-Bs como proteção contra uma possível elevação da inflação provocada pela alta no preço do 
petróleo.
Informe mensal de rentabilidade 

A PrevUnisul apresenta, todos os meses, uma maneira para acompanhar a rentabilidade dos Planos, 
o Informe Mensal de Rentabilidade. No documento, é possível conferir a análise do mercado, o histórico 
de rentabilidade do seu Plano de Benefício, a composição da carteira, a evolução do patrimônio e os 
indicadores financeiros.
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Segurança financeira e autonomia: os
benefícios da previdência complementar

Dados do IBGE mostram que o Brasil possui mais de 30 milhões de aposentados e pensionistas, 
número que cresce ano a ano devido ao envelhecimento populacional.  Neste contexto, como garantir 
que a aposentadoria seja sinônimo de tranquilidade, autonomia e qualidade de vida? A resposta passa, 
necessariamente, pelo planejamento previdenciário consciente como complemento essencial à renda do 
INSS.

A a previdência complementar se apresenta não como um luxo, mas como uma necessidade 
estratégica para quem deseja uma aposentadoria verdadeiramente digna. A PrevUnsul, como entidade 
fechada de previdência complementar, atua há anos para transformar essa realidade. Diferente dos 
planos oferecidos por bancos e seguradoras, a previdência complementar fechada possui características 
únicas que beneficiam diretamente o aposentado:

> Foco exclusivo na geração de renda futura, sem fins lucrativos.
> Taxas administrativas reduzidas, maximizando o rendimento das contribuições.
> Fiscalização rigorosa da PREVIC, garantindo segurança e transparência.
Envelhecer com dignidade significa mais do que ter acesso a saúde e lazer; 

significa dispor de recursos financeiros estáveis que permitam viver com 
autonomia e sem depender de terceiros. A previdência complementar 
representa a garantia de que o padrão de vida conquistado ao longo dos 
anos profissionais será mantido, mesmo diante das mudanças 
econômicas e das reformas no sistema público de previdência.

Aos aposentados de hoje e aos futuros aposentados, a mensagem é 
clara: investir na previdência complementar é investir na própria 
liberdade. É garantir que os anos dedicados ao trabalho se transformem 
em uma aposentadoria repleta de conquistas, momentos felizes e, acima 
de tudo, tranquilidade financeira.

Atualização da contribuição extraordinária 2023
As contribuições extraordinárias de 2023 do Plano UnisulPrev foram atualizadas. Os novos 

percentuais entraram em vigor em 1º de abril de 2026 e consideram também o custeio 
administrativo. Confira a seguir:
Participantes Ativos saldados: A contribuição de 7,87% foi recalculada para 7,90% sobre o valor do 
benefício saldado.
Participantes Assistidos (aposentados e pensionistas): A contribuição de 5,81 foi recalculada para 
5,82% sobre o valor do benefício recebido.

Os percentuais foram definidos com base nos saldos a amortizar em 31/12/2025 e seguem as diretrizes 
aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade.
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