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Mensagem
da Diretoria

O ano de 2024 foi marcado por
desafiosnomercado brasileiro,com
o forte crescimento econdmico
elevando a inflacao e exigindo
uma postura mais rigida do Banco
Central, que aumentou a taxa
Selic. O pessimismo em relagao a
politica fiscal do governo, centrada
no aumento de receitas sem cortes
significativos de gastos, elevou as
taxas de juros de longo prazo e comprometeu a confianca dos investidores. Esse cenario
impactou negativamente os ativos de risco, como a¢des, fundos imobilidrios e debéntures
de infraestrutura, que registraram perdas. O real também se desvalorizou, pressionado por
fatores internos e pela forca da economia norte-americana, que atraiu investimentos e
impulsionou o délar.

Apesar da instabilidade do mercado financeiro, cujas aplicacdes remuneram o patriménio
desta Entidade de Previdéncia Complementar, ainda assim houve ganhos na ordem de
RS 7,03 milhdes de reais, resultado de uma politica de mitigacdo de riscos e gestao ativa
de protecdo patrimonial. E importante lembrar que a previdéncia complementar é um
investimento a longo prazo e a gestao de investimentos esta preparada para aproveitar as
oportunidades mesmo em momentos desafiadores.

Em 2024 a PrevUnisul também recebeu a aprovacao do novo regulamento do plano UniPrev
(Plano Novo), administrado pela PrevUnisul. Com a publicacao da Portaria PREVIC n° 754, de
28 de agosto de 2024, no Diario Oficial da Unido em 11 de setembro de 2024, foi aprovada a
transformacao do plano UniPrev para a modalidade de Contribuicao Definida (CD).

Esta mudanca afetou tanto os Participantes Ativos quanto os Participantes Assistidos. Para
os Participantes Ativos, ou seja, aqueles que estao em fase de contribuicdo, a transicao para
o novo plano foi automatica. A situacao foi diferente para os Participantes Assistidos, que
sao os aposentados e pensionistas. Nesses casos, a transicao exigiu uma agao presencial.
Para informar aos Participantes Assistidos sobre esta alteracao, a PrevUnisul publicou sobre
o assunto no site, jornal, redes sociais e newsletter.
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Paralelamente,aEntidade desenvolveu estudoseacbesacercadamigracao dosParticipantes
e Assistidos deste plano para o plano UniPrev, ja transformado para a modalidade de
contribuicao definida, que prever-se concluir no préximo exercicio.

Em julho, Assembleia Geral da PrevUnisul formalizou a composicao dos novos membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, com mandatos de 2024 a 2027. O processo seletivo ocorreu
entre os dias 15 e 26 de julho, com vagas distribuidas em uma titularidade e cinco suplentes
para o Conselho Deliberativo, e uma titularidade e trés supléncias para o Conselho Fiscal.
Os candidatos inscritos apresentaram documentacao exigida e atenderam critérios de
qualificacao, como certificacées regulamentares, experiéncia anterior em EFPCs e atuacao
em areas técnicas. A equipe técnica e os conselheiros também participaram de eventos e
treinamentos para capacitacao.

A Diretoria Executiva agradece aos Conselheiros Deliberativo e Fiscal, a equipe técnica da
Entidade, aos parceiros e consultores, bem como aos representantes da Patrocinadora, pelo
trabalho desenvolvido neste exercicio.

Tenha uma 6tima leitura!

Diretoria Executiva
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Apresentacao

Neste Relatorio, além de encontrar detalhes sobre as Demonstracées Financeiras, Contabeis
e de Investimentos do exercicio de 2024, sao apresentados dados sobre o desempenho dos
Planos administrados, acdes de gestao, participacao em eventos e canais de comunicacao
e acoes realizadas junto aos nossos Participantes e Patrocinadoras.

Investimentos

O fundo Integral PrevUnisul encerrou 2024 com um
retorno de 8,17%, equivalente a INPC + 3,23% ou 75%
do CDI. O desempenho reflete os desafios enfrentados
ao longo do ano, especialmente diante de um cenario
econdmico marcado por alta volatilidade e mudancas
significativas na politica monetaria e fiscal.

O cenario econbmico adverso de 2024 impactou
diretamente os investimentos da  PrevUnisul,
principalmente devido a desvalorizacao dos ativos de risco no Brasil. A alta das taxas de
juros de longo prazo afetou negativamente o desempenho de acdes, fundos imobiliarios e
debéntures de infraestrutura — classes importantes na carteira da Entidade. A valorizacao
do délar frente ao real, impulsionada pelo fortalecimento da economia norte-americana e
pela eleicao de Donald Trump, também contribuiu para os desafios enfrentados na alocacao
de investimentos, reduzindo a rentabilidade de diversas posi¢des ao longo do ano.

Mensalmente, os participantes do Plano foram informados sobre a rentabilidade obtida
pela Entidade e puderam acompanhar as estratégias de investimentos, por meio da Lamina
de Investimentos, que contém informacao sobre a rentabilidade mensal e a acumulada no
periodo e em periodos anteriores, a composicao da carteira de investimentos, a evolucao
do patrimoénio do Plano e os principais indicadores do mercado financeiro.

Reuniao mensal PrevUnisul - Integral
Investimentos

Mensalmente é feita reunido on-line com
a Diretoria DEX e a equipe da Integral
Investimentos, gestora do FIM - Fundo
Investimento da PrevUnisul. Nessas reunides,
é apresentada a rentabilidade mensal, a composicao da Carteira de Investimentos e é
discutida a continuidade ou alteracao dessa carteira.
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Cenario econdmico - No contexto mais amplo, o Brasil viveu um periodo de forte
crescimento econdmico, que elevou a inflacao e obrigou o Banco Central a adotar uma
politica monetdria mais restritiva, com aumento da Selic e das taxas futuras. A desconfianca
dos investidores quanto a conducao da politica fiscal pelo governo, centrada no aumento
de receitas sem cortes de despesas, contribuiu para a elevagao das taxas de juros de longo
prazo e para a queda da confianca no mercado. Esse ambiente, combinado a forca da
economia dos EUA e a politica comercial mais protecionista anunciada pelo novo governo
norte-americano, gerou um cendrio desafiador para os mercados e para os gestores de
investimento.

Atuarial e Seguridade
Foi mantida a taxa real de juros do Plano UNISULPREV, permanecendo em 4,93% a.a.

Em dezembro de 2024 a PrevUnisul iniciou os preparativos para a Prova de Vida e
Recadastramento para Participantes, Aposentados e Pensionistas, que comecou em
janeiro de 2025 com o envio de um e-mail para todos com o link de acesso ao formulario.
Os dados deveriam ser conferidos e retificados quando nao estavam atualizados. Apéds a
conferéncia, o formulario deveria ser impresso, assinado e devolvido para a PrevUnisul. O
recadastramento também teve a opcado de ser feito pessoalmente, na sede da Entidade.
Esta acdo serd finalizada em 2025.

Atendimento e Comunicagao

._ U eabd
Posse da Diretoria e Conselhos, em 16/08

Em 2025 os participantes da PrevUnisul continuaram a ter diversas op¢des de atendimento,
entre presencial, e-mail - contato@prevunisul.com.br - e telefone e WhatsApp, no nimero
(48) 3622-2113. Independentemente do canal escolhido, a equipe permaneceu disponivel.

Além disso, a Entidade comunicou a aprova¢ao do novo regulamento do Plano UniPrev, o
plano foi transformado para a modalidade de contribuicao definida objetivando também
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a migracao dos participantes do Plano UnisulPrev para melhorar a saude financeira e
solvéncia de ambos os planos, com recomendacao do 6rgao fiscalizador (PREVIC).

Esta mudanca beneficiou tanto os Participantes quanto os Assistidos. Para os Participantes,
ou seja, aqueles que estao em fase de contribuicao, a transicao para a nova modalidade foi
automatica. Ja para os Assistidos e Pensionistas, a PrevUnisul informou individualmente
(inclusive com auxilio de simulador de renda), dentro do periodo estipulado (90 dias), e
aguardou finalizacao com a manifestacao do participante sobre amudanca de renda mensal
vitalicia para renda mensal financeira.

Outrofatocomunicado durante oanofoiaformalizacao, pela Assembleia Geral da PrevUnisul
da composicao dos novos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, com mandatos
de 2024 a 2027. O processo seletivo ocorreu entre os dias 15 e 26 de julho, com vagas
distribuidas em uma titularidade e cinco suplentes para o Conselho Deliberativo, e uma
titularidade e trés supléncias para o Conselho Fiscal. Os novos e reconduzidos membros dos
Conselhos e da Diretoria iniciaram o mandato em 16/08/2024 com vigéncia até 16/08/2027.
A posse aconteceu no dia 16/08/2024, na sede do Clube 29.

O envio mensal da newsletter por e-mail e das edi¢ées do Jornal PrevNews também foram
utilizados para transmitir todas as novidades e informagdes importantes.
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Treinamento, capacitagao
e reunioes

Os agentes da governanca corporativa e da equipe técnica da PrevUnisul participaram
de reunides, seminarios e congressos durante o ano. Entre os eventos, se destacam o
14° Encontro de Previdéncia Complementar Regiao Sul e o 45° Congresso Brasileiro de
Previdéncia Privada. No total, foram 411 horas de treinamento.

Introducgado a Inteligéncia Artificial nas EFPC

Data: 06/05/2024
Conselheira: Carina Evaristo

14° Encontro de Previdéncia
Complementar Regido Sul

Data: 05 a 07/06/2024

Conselheiros: Alex Sandro Sotero Isidoro, Felipe de Souza Bez,
Miguel Garcia Junior, Carina Evaristo, Raquel Barreto e Lucimar
de Aguiar Rousseng

Diretores: Tarcisio dos Santos Junior, José de Oliveira Ramos e
Fernanda Piacentini

Gerente: Zulmar Pedro Pereira

O Ato Regular de Gestdo e a Supervisdo e Gestdo Baseada
em Riscos

Data: 24/06/2024
Diretor: Tarcisio dos Santos Junior

E-financeira 2024

Data: 13/08/2024
Diretora: Fernanda Piacentini
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TAG SUMMIT 2024

Data: 13/08/2024

Conselheiras: Raquel Barreto, Carina Evaristo e Lucimar de Aguiar Rousseng
Diretores: Tarcisio dos Santos Junior, José de Oliveira Ramos e Fernanda Piacentini
Gerente: Zulmar Pedro Pereira

Mapeamento de Processos - Inovacgado e Eficiéncia

Data: 05 e 06/09/2024
Diretora: Fernanda Piacentini

Orcamento e Indicadores das EFPCs (Gestdo, Praticas
Aplicadas e Atendimento das Resolugoes CNPC No. 48/2021 e
PREVIC No. 23/2023

Data: 10/10/2024
Diretor: José de Oliveira Ramos
Gerente: Zulmar Pedro Pereira

45° Congresso Brasileiro de Previdéncia

A ARTE Privada

DE INOVAR!(3

Fpresidénclaébemestarsotial

N

Data: 16 a 18/10/2024
Conselheiros: Alex Sandro Sotero Isidoro, Felipe de Souza Bez,

m | Miguel Garcia Junior, Raquel Barreto, Carina Evaristo e Lucimar de
» Aguiar Rousseng

f Diretores: Tarcisio dos Santos Junior, José de Oliveira Ramos e
Fernanda Piacentini
Gerente: Zulmar Pedro Pereira
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Certificagoes

Diretores, Gestores e Conselheiros tiveram sua
certificacao renovadas durante o ano:

Diretoria Executiva

Tarcisio dos Santos Junior - Certificado EA02341
José de Oliveira Ramos - Certificados EI06425 e
EA00462

Zulmar Pedro Pereira - Certificado EI02407
Conselho Deliberativo

Alex Sandro Sotero Isidoro - Certificado EA03520
Carina Evaristo - Certificado CA10000

Felipe de Souza Bez - Certificado EA03506
Miguel Garcia Junior - Certificado CA06487

Conselho Fiscal

Raquel Barreto - Certificado EA02340
Lucimar de Aguiar Rousseng - Certificado CA09998

Reunioes Conselhos e
Diretoria Executiva

As reunides dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal, além das realizadas pela
Diretoria Executiva, seguiram de
acordo com as obrigacdes legais.
Foram realizadas de forma presencial e
hibrida.
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Governanca Corporativa

Governanga corporativa é o sistema pelo qual as empresas e demais organizagdes sao
dirigidas, monitoradas e incentivadas, envolvendo o relacionamento entre Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, Patrocinadores, Participantes, érgaos de
fiscalizacao e controle e demais partes interessadas.

Asboaspraticasdegovernancacorporativaconvertemprincipiosbasicosemrecomendacdes
objetivas, alinhando interesses com a finalidade de preservar e otimizar o valor de longo
prazo da Entidade, facilitando seu acesso a recursos e contribuindo para a qualidade da
gestao, sua longevidade e o bem comum.

As boas praticas de governanca corporativa tém, ainda, a finalidade de assegurar o
cumprimento da missao e os compromissos da Entidade, consolidando a imagem

institucional e contribuindo para sua perenidade.

A PrevUnisul possui os seqguintes érgaos estatutarios de governanca corporativa:
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Deliberacao: Conselho Deliberativo
Controles Internos: Conselho Fiscal
Gestao: Diretoria Executiva

Cada um desses 6rgaos exerce seu papel no ambito de suas atribui¢cdes, conforme descrito
a seguir:

Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo é o 6rgao de deliberacao e orientacao maxima da Entidade,
cabendo-lhe fixar os objetivos, politicas e direcionamento estratégico. Na estrutura
organizacional, tem suas competéncias definidas no Estatuto da Entidade e na legislacao
vigente. Compdem o Conselho Deliberativo da PrevUnisul:

Mandato: 16/08/2024 a 16/08/2027

Titulares

Alex Sandro Sotero Isidoro
Felipe de Souza Bez
Miguel Garcia Junior
Carina Evaristo

Sebastiao Salésio Herdt

Suplente
Wilson Tenfen

Conselho Fiscal

Cabe ao Conselho Fiscal fiscalizar e supervisionar a gestdo da Entidade, acusando
fragilidades nos controles internos, irregularidades ou atos incompativeis com a legislacao
e normativos internos. O Conselho Fiscal nao esta subordinado ao Conselho Deliberativo,
tendo atuacao independente. Também tem suas competéncias definidas no Estatuto da
Entidade e na legislacao vigente. Sao conselheiros fiscais:

Mandato: 16/08/2024 a 16/08/2027

Titulares

Raquel Barreto

Lucimar de Aguiar Roussenq
Rudiney Marcos Herdt
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Suplente
José Tadeu Freitas Martins

Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva é érgao de administracao da Entidade, cabendo-lhe fazer a gestao
dos planos de beneficios, dos recursos financeiros e dos programas e agdes, visando
obter a satisfacdo dos participantes, em observancia as normas legais, ao Estatuto e aos
Regulamentos dos Planos de Beneficio, bem como em concordancia com as diretrizes
e deliberacdes do Conselho Deliberativo, privilegiando os fundamentos de seguranca,
equilibrio atuarial, rentabilidade, solvéncia e liquidez. A Diretoria Executiva esta assim
composta:

Diretor Superintendente: Tarcisio dos Santos Junior

Diretor Administrativo e Financeiro: José de Oliveira Ramos

Diretora de Seguridade: Fernanda Piacentini

Gerente Financeiro: Zulmar Pedro Pereira

Praticas comuns aos gestores

Os gestores devem espelhar, no exercicio de suas atividades, os seguintes compromissos:

- Constante busca pelos mais altos patamares de integridade pessoal e o alinhamento com
os valores da Entidade.

- Permanente atualizacao técnica, capacitando-se a anadlise e ao entendimento de relatérios
contabeis, financeiros, atuariais e outros necessarios ao bom desempenho profissional.

« Disponibilizacao para atender as demandas da Entidade.

« Bom desempenho de seus respectivos érgaos, participando das reunides de forma ativa e
buscando as informacdes relevantes as decisdes de interesse da Entidade.

. Zelo pelo bom relacionamento entre os Orgdos Estatutarios contribuindo, de forma
equanime e transparente, para o desempenho eficiente de suas funcdes.

- Guarda, sigilo e preservacao de informacoes privilegiadas, assim consideradas no ambito
da Entidade.
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Diretoria de Seguridade

A Diretoria de Seguridade faz a gestao dos Planos Previdenciarios, sendo a responsavel
pela concessao e manutencao dos beneficios em aderéncia as normas regulamentares.

Beneficios

O Plano UNISULPREV passou por uma alteracao regulamentar no exercicio de 2010, ocasiao
em que teve seus beneficios saldados. Esta alteracao foi aprovada pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - Previc em 22/12/2010. Desta maneira, sao
consideradas neste relatério as regras de saldamento, dispostas no Capitulo XV do
Regulamento do Plano UNISULPREV.

Beneficios Saldados

Apresentam-se a seguir as definicbes e formas de recebimento dos beneficios oferecidos
pelo Plano UNISULPREV:

« Beneficio Saldado de Aposentadoria Normal

- Beneficio Saldado de Aposentadoria Antecipada

- Beneficio Saldado de Aposentadoria por Invalidez
- Beneficio Saldado de Pensao por Morte
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Beneficio Saldado de Aposentadoria Normal de Participante Ativo ou
Autopatrocinado

O Beneficio Saldado leva em consideracao o nivel de beneficio da Complementacao de
Aposentadoria Normal, que consiste em uma mensalidade vitalicia com reversao para os
beneficios de Complementacao de Pensao por Morte, proporcional ao tempo de vinculacao
ao Plano ou a Patrocinadora, no caso de participante fundador, calculado na data base do
saldamento.

Beneficio Saldado de Aposentadoria Antecipada de Participante
Ativo ou Autopatrocinado

O Beneficio Saldado de Aposentadoria Antecipada leva em consideracdao o Beneficio
Saldado de Aposentadoria Normal multiplicado por 0,9 tantas vezes quantos forem os anos
de antecipacao, quando o valor do Beneficio Saldado recair sobre os subitens | e Il do item
2.3.1 da Nota Técnica de aprovacao do Regulamento de Saldamento.

No caso em que o Beneficio Saldado de Aposentadoria Normal foraquele calculado naforma
do subitem Il do item 2.3.1 da Nota Técnica de aprovacao do Regulamento de Saldamento,
o beneficio Saldado de Aposentadoria Antecipada sera calculado na data da antecipacao,
considerando as informacdes cadastrais e financeiras do participante nesta data.

Beneficio Saldado de Aposentadoria por Invalidez de Participante
Ativo ou Autopatrocinado

O Beneficio Saldado de Aposentadoria por Invalidez serd calculado por equivaléncia
atuarial, considerando o Beneficio Saldado de Aposentadoria Normal.

Beneficio Saldado de Pensdo por Morte de Participante Ativo ou
Autopatrocinado

O Beneficio Saldado de Pensao por Morte de participante ativo serd calculado por
equivaléncia atuarial, considerando o Beneficio Saldado de Aposentadoria Normal.

O valor do Beneficio Saldado sera rateado da seguinte forma: 50% desse valor por cota
familiar, mais uma cota individual de 10% por beneficiario, até o limite global de 100%.

Beneficio Saldado dos Participantes Assistidos em gozo de
Complementacdo de Aposentadoria Normal ou Antecipada, com
Reversdo para os beneficidrios de Pensdo por Morte
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Para os participantes em gozo de beneficio de Complementacao de Aposentadoria Normal
ou Antecipada, o valor do Beneficio Saldado corresponde ao valor do beneficio que os
participantes recebem na data do calculo.

Beneficio Saldado do Participante Assistido em gozo de
Complementagdo de Aposentadoria por Invalidez, com Reversdo
para os Beneficidarios de Pensdo por Morte

Para os participantes em gozo do Beneficio de Complementacao de Aposentadoria por
Invalidez, o valor do Beneficio Saldado corresponde ao valor do beneficio que recebem na
data do célculo do Saldamento.

Beneficiario ou Grupo Familiar recebedor de Complementacgdo de
Pensdo por Morte no Plano UNISULPREV

Para os beneficiarios que compdem o grupo familiar recebendo Pensao por Morte, o valor
do Beneficio Saldado corresponde ao valor que recebem, a titulo de complementacao, na
data do célculo do Saldamento.

Institutos

E facultada ao participante ativo que nao tiver preenchido os requisitos de elegibilidade
aos beneficios, a opcao por um dos seguintes institutos:

Portabilidade

Os participantes terao o direito de portar para outro plano o valor total das contribuicoes
pessoais apuradas até a data de recolhimento da ultima contribuicao vertida ao Plano,
deduzida a taxa administrativa, e atualizada com base na rentabilidade liquida do Plano
até o décimo dia anterior ao da efetiva transferéncia dos recursos.

Resgate

Comrelacao aoresgate, os participantes terao o direito de resgatar o valor das contribuicoes
pessoais apuradas até a data de recolhimento da ultima contribuicao vertida ao Plano,
deduzida a taxa administrativa, atualizadas com base na rentabilidade liquida do Plano.

Beneficio Proporcional Diferido

O Beneficio Proporcional Diferido consistird em renda mensal vitalicia equivalente ao valor
do Beneficio Saldado, calculado na Data Base do Saldamento e atualizado pelo indice do
Plano, sendo este reduzido proporcionalmente ao tempo de antecipagao caso a concessao
se dé na forma do Beneficio Saldado de Aposentadoria Antecipada.
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Modalidade do Beneficio, Regime Financeiro e Método de
Financiamento

Atabelaaseguirapresentaamodalidade de cada beneficio previsto pelo Plano UNISULPREYV,
como também seu regime financeiro e seu método de financiamento.

Caracteristicas dos Beneficios do Plano

Modalidade do Regime Financeiro/

Beneficio Método de

Beneficio . .
Financiamento

Beneficio Saldado de

Aposentadoria Normal Beneficio Definido Capitalizacao/Agregado

Beneficio Saldado de

Aposentadoria Antecipada Beneficio Definido Capitalizagao/Agregado

Beneficio Saldado de

Aposentadoria por Invalidez Beneficio Definido Capitalizagao/Agregado

Beneficio Saldado de Pensao por

Morte Beneficio Definido Capitalizagao/Agregado

Base Cadastral

Os resultados apurados pela Avaliacao Atuarial e demonstrados neste documento baseiam-
se em levantamento estatistico dos dados cadastrais da populacao abrangida, considerando
suas caracteristicas financeiras e demograficas, bem como hipéteses financeiras e atuariais,
e também na legislacao pertinente, que devem ser objeto de andlise e estudo dos
Instituidores e da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC.

Recadastramento

Em dezembro de 2024 a PrevUnisul iniciou os preparativos do Recadastramento/Prova de
Vida para Participantes, Aposentados e Pensionistas. Em janeiro, foi enviado um e-mail para
todos com o link de acesso ao formulario. Os dados deveriam ser conferidos e retificados
quando nao estavam atualizados. Apds a conferéncia, o formuldrio deveria ser impresso,
assinado e devolvido para a PrevUnisul. O recadastramento também teve a opgao de ser
feito pessoalmente, na sede da Entidade. Esta acao sera finalizada em 2025.
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Avan¢os na Migragdo do UnisulPrev para o UniPrev

A PrevUnisul informa que importantes passos estao sendo dados para a migracao dos
participantes do Plano UnisulPrev para o UniPrev, com previsao de inicio em 2025. Em 11
de setembro de 2024, foi publicada no Didrio Oficial da Uniao a Portaria PREVIC n° 754, que
aprova as alteragdes no regulamento do UniPrev, abrindo caminho para a atualizacao do
UnisulPrev e a futura migracao.

Esse marco é resultado de um processo que teve inicio com o protocolo dos regulamentos
em novembro de 2023 e incluiu ajustes solicitados pela Previc apds reunides técnicas.
Apesar dos prazos iniciais terem sido revistos, a PrevUnisul e a Fundacao patrocinadora
seguem empenhadas em garantir a transicdao de forma segura e eficiente, reforcando
seu compromisso com os participantes. Novas atualizacdes serdao divulgadas conforme o
andamento das tratativas com o 6érgao regulador.
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Diretoria Administrativa e
Financeira

A Diretoria Administrativo-Financeira é responsavel pela gestao do patriménio dos Planos
Previdenciarios e do PGA -Programade Gestao Administrativa. Sob sua égide é desenvolvida
a Politica de Investimentos e o controle de gestao dos investimentos.

Politica de Investimentos 2025-2030 - Plano UNISULPREV

A presente politica de investimentos para o quinquénio 2025-2030 estabelece os principios
e diretrizes que devem reger os investimentos dos recursos confiados a entidade e tem os
seguintes objetivos;

1 - Transparéncia aos Patrocinadores, participantes e assistidos em relacao aos principais
aspectos relacionados a gestao dos investimentos e riscos;

2 - Promover a seguranca, liquidez e rentabilidade necessarias para assegurar o equilibrio
das contas entre ativo e passivo;

3 - Informacao das diretrizes e medidas a todas as pessoas internas e externas a entidade
que participam do processo de analise de assessoramento e decisdrio sobre a aplicacao
dos recursos do plano, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada.
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Os limites e critérios aqui estabelecidos estao fundamentados na Resolucao CMN n° 4,994,
de 24 de marcode 2022, e alteracdes posteriores, legislacao que estabelece as diretrizes para
aplicacao dos recursos garantidores das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

Esta entidade adotou o horizonte de sessenta meses, conforme estabelece a Resolucao
CGPCn° 7, de 4 de dezembro de 2003.

Nome Plano de Beneficio Plano de Beneficios e Custeio da Unisul - UNISULPREV

O Plano UnisulPrev é do tipo Beneficio Definido,
cujo processo de saldamento foi aprovado em 21 de
Modalidade dezembro de 2010 de acordo com a portaria n°® 992, de
21 de dezembro de 2010 da Superintendéncia Nacional

de Previdéncia Complementar - PREVIC.

Meta ou indice de referencias INPC + 4,93% aa

CNPB 1997.0022-56

Administrador Responsavel
pelo Plano de Beneficios Fernanda Piacentini
(ARPB)

Duration do passivo 10,7469 anos (Data do Calculo 31/12/2023)

Duration do ativo 5,14 anos (Data do Calculo - 31/12/2023)

Taxa atuarial/taxa de

a . INPC + 4,93% a.a.
referéncia

Alocagao de Recursos e os Limites por Segmento de Aplicagdo

A resolucao CMN n° 4.994/2018 estabelece que os planos devem definir em sua politica a
alocacao de recursos e os limites por segmento de aplicacao. O guia de melhores praticas
em investimentos - PREVIC estabelece os limites maximos e minimos planejados de cada
um dos segmentos e modalidades de investimentos na vigéncia da politica de investimento
e devem ser efetivamente representativos da estratégia de alocacao de cada plano de
beneficios.

A modalidade do plano de beneficios, seu grau de maturacao, suas especificidades e as
caracteristicas de suas obrigacdes, bem como o cenario macroeconémico, determinam
as seguintes diretrizes dos investimentos: as metas de resultado do plano de beneficios e
dos segmentos de aplicacao; a alocacao dos recursos nos diversos segmentos; os limites
maximos de aplicacdo em cada segmento e ativo; os indexadores e prazos de vencimentos
dos investimentos; a escolha por ativos que possuem ou nao amortizagdes ou pagamento
de juros periédicos, dentre outros.
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A tabela seguinte apresenta os limites de alocacao por segmento de aplicacao bem como o
objetivo de alocacao em cada tipo de mandato que compdem esses segmentos:

LIMITES

Segmento Limite Legal Alocacao Objetivo Inferior Superior
Renda Fixa -

Renda Fixa Tradicional 5,00%

Renda Fixa Hibrido -

Credito CDI 100% 40,00% 20,00% 100,00%
Multimercado i

Institucional

Carteira de Titulos 40,00% 20,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 1,50% 0,00% 20,00%
Estruturados 20% 10,00% 0,00% 15,00%
Imobiliario 20% 1,00% 0,00% 15,00%
Operacoes com 15% 0,00% 0,00% 0,00%
Participantes

Exterior 10% 2,50% 0,00% 10,00%

Politica de Investimentos 2025-2030 - Plano de Gestdo
Administrativa - PGA

A Politica de Investimentos para o quinquénio 2025-2030 estabelece os principios e
diretrizes que devem reger os investimentos dos recursos confiados a entidade e tem os
seguintes objetivos:

1 - Transparéncia aos Patrocinadores, participantes e assistidos em relacao aos principais
aspectos relacionados a gestao dos investimentos e riscos;

2 - Promover a seguranca, liquidez e rentabilidade necessarias para assegurar o equilibrio
das contas entre ativo e passivo;

3 - Informacao das diretrizes e medidas a todas as pessoas internas e externas a entidade
que participam do processo de analise de assessoramento e decisério sobre a aplicacao
dos recursos do plano, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada.

Os limites e critérios aqui estabelecidos estao fundamentados na Resolucao CMN n° 4,994,
de 24 demarcode 2022, e alteragbes posteriores, legislacao que estabelece as diretrizes para
aplicacao dos recursos garantidores das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
Esta entidade adotou o horizonte de sessenta meses, conforme estabelece a Resolucao

PREVUNISUL | Plano UNISULPREV
www.prevunisul.com.br




UNISULPREV Diretoria Administrativa e
Relatério de Gestdo Financeira

CGPCn°7,de 4 de dezembro de 2003.

Nome do Plano Plano de Gestao Administrativa - PGA

Meta ou indice de referencias CDI 100%

Administrador Responsavel pelo PGA José de Oliveira Ramos

Alocacgdo de Recursos e os Limites por Segmento de Aplicagdo

A resolucao CMN n° 4.994/2018 estabelece que os planos devem definir em sua politica a
alocacao de recursos e os limites por segmento de aplicacao. O guia de melhores praticas
em investimentos - PREVIC estabelece os limites maximos e minimos planejados de cada
um dos segmentos e modalidades de investimentos na vigéncia da politica de investimento
e devem ser efetivamente representativos da estratégia de alocacao de cada plano de
beneficios.

A modalidade do plano de beneficios, seu grau de maturacao, suas especificidades e as
caracteristicas de suas obrigacdes, bem como o cendrio macroecondmico, determinam
as seguintes diretrizes dos investimentos: as metas de resultado do plano de beneficios e
dos segmentos de aplicacao; a alocacao dos recursos nos diversos segmentos; os limites
maximos de aplicacao em cada segmento e ativo; os indexadores e prazos de vencimentos
dos investimentos; a escolha por ativos que possuem ou nao amortizacdes ou pagamento
de juros periddicos, dentre outros. A tabela seguinte apresenta os limites de alocacao por
segmento de aplicacao bem como o objetivo de alocacao em cada tipo de mandato que
compdem esses segmentos:

LIMITES

Segmento Limite Legal Alocacao Objetivo Inferior Superior
Renda Fixa -
Renda Fixa Tradicional 5,00%
Renda Fixa Hibrido -
Credito CDI 100% 40,00% 20,00% | 100,00%
Multimercado Institucional -
Carteira de Titulos 40,00% 20,00% | 100,00%
Renda Variavel 70% 1,50% 0,00% | 20,00%
Estruturados 20% 10,00% 0,00% | 15,00%
Imobiliario 20% 1,00% 0,00% | 15,00%
Operacoes com Participantes 15% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior 10% 2,50% 0,00% | 10,00%
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Gestdo dos Investimentos

Em 25 de maio de 2018 o Conselho Monetario Nacional (CMN) publicou a Resolugao n°
4.661/2018 que trata dos investimentos realizados pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar (EFPC). O objetivo da Resolu ¢ao é conduzir as entidades ao aprimoramento
da gestao interna, de modo a mitigar os riscos inerentes ao gerenciamento dos ativos
e proporcionar seguranca aos participantes, assistidos e patrocinadores. Com a nova
Resolucao, o dever fiduciario dos envolvidos no processo de investimentos tornou-se mais
claro.

Estrutura dos Fundos de Investimentos da PrevUnisul:

Administrador fiduciario: Acompanha o movimento dos gestores, monitorando
diariamente a compra e venda de ativos, as liquidagdes, a precificacao de acordo com
o mercado e as analises de risco, mercado e crédito. Faz, ainda, analise de performance,
aderéncia a Politica de Investimentos e a legislacao;

Custodiante: E um banco responsavel por guardar os ativos do fundo, como acdes e
titulos, enviando diariamente o inventario para o Gestor e o Administrador. O custodiante
também é responsavel pela liquidacao fisica e finan ceira dos ativos, ou seja, o pagamento
e recebimento de ativos e recursos;

Gestor: A empresa gestora é aresponsavel por perseguir a estratégia do fun do, escolhendo
e realizando os investimentos, em atendimento a Politica de Investimentos.

Administradora Custodiante Gestor Terceirizado
PrevUnisul (btqpactual tegral
Sociedade de Previdéncia Complementar Unisul investimentos

Rentabilidade

Em 2024 a PrevUnisul obteve rentabilidade liquida de 7,36% nos investimentos do Plano
UnisulPrev, correspondendo aos ganhos das aplicacoes, deduzidas as despesas com a
administracao.

Ano Rentabilidade Meta Atuarial
2022 11,19% 11,40%
2023 10,58% 8,87%
2024 7,36% 9,93%
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Evolug¢do do Patriménio UnisulPrev

Evolucao do Patrimoénio UnisulPrev (BD)

1000000000 e

90.000.000 -
80.000.000 -
70.000.000 v
60.000.000 -
50.000.000 +

40.000.000 -
30.000.000 -
20.000.000 +
10.000.000 -
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

© | 2014 2024
Patriménio UnisulPrev| 36.974 | 39.676| 42.842 | 41,655 | 37.518 | 34.750 | 35.837 | 90.227 | 91.467 | 91.127 | 87.773
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Programa A Escolha Certa

Desenvolvido pelas Entidades que fazem parte da Associacao Catarinense das Entidades
de Previdéncia Complementar (ASCPrev), entre elas a PrevUnisul, A Escolha Certa é um
programa integrado de educacao financeira e previdenciaria. Com o objetivo de difundir
os conceitos da previdéncia complementar para que Participantes Ativos e Assistidos
possam aprimorar sua saude financeira e tomar melhores decisdes, o programa A Escolha
Certa langa conteudos em diversos formatos, incluindo posts em redes sociais, campanhas
interativas, textos, videos e um podcast.

Tudo isso esta disponivel no site www.aescolhacerta.com.br. Além do site, o podcast esta
presente também em varias plataformas agregadoras de conteudo, como Spotify, Google
Podcasts, Pocket Casts, Overcast, entre outras. E, nas redes sociais, sao publicados videos
curtos, dicas de educacao financeira e avisos sobre campanhas, que muitas vezes trazem

premiacoes.
Facebook/programaaescolhacerta B ..ivc agoraoLivrinho
Instagram@programaaescolhacerta P el Al

pequeno!

www.aescolhacerta.com.br

Meu Livrinho Financeiro - Em 2024 o
programa A Escolha Certa lancou o Meu Livrinho
Financeiro, um material interativo desenvolvido
para incentivar a educacao financeira desde a
infancia. Disponivel em formato PDF para download e impressao, o livrinho traz atividades
ludicas que ajudam as criangas a aprender, de forma leve e divertida, sobre organizacao,
economia e planejamento financeiro.

Publicagcoes no site, newsletter
e jornais PrevUnisul

Além dos conteudos do Programa A Escolha Certa, a PrevUnisul também divulga em seu
site, jornal on-line (PrevNews) e newsletter enviada mensalmente artigos de educacao
financeira e previdenciaria, com o objetivo de promover o conhecimento sobre estes
assuntos aos seus Participantes e Assistidos.
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Demonstracoes

UNISULPREV Contébe:
Relatério de Gestdo ontabeis
Balango Patrimonial
(em R$ mil)
ATIVO 31/12/2024 | 31/12/2023 PASSIVO 31/12/2024 | 31/12/2023
DISPONIVEL  Nota4 48 19 i Nota 5 -1.322 -1.217
GESTAO PREVIDENCIAL  Nota 5.1 -1.092 -1.026
REALIZAVEL  Nota4.1 126.068 | 127.602 | GESTAO ADMINISTRATIVA Nota 5.2 -230 -191
. ?ElsTAO PREVIDENCIAL Nota 19.741 20,533
GESTAO ADMINISTRATIVA Nota
412 2.283 1.631 . Nota 6 -2.285 -1.637
INVESTIMENTOS ~ Nota4.1.3 | 104.044 105.438 GESTAO PREVIDENCIAL 0 0
GESTAO ADMINISTRATIVA -2.285 -1.637
FUNDO DE INVESTIMENTO 104.044 105.438
PATRIMONIO SOCIAL  Nota 7 -122.527 -124.784
PATRIMONIO DE COBERTURA DO
PLANO Nota 7.1 -111.768 | -113.622
PROVISOES MATEMATICAS -119.712 | -141.982
IMOBILIZADO E INTANGIVEL
Nota 4.2 18 17 BENEFiCIOS CONCEDIDOS 143.365 138.137
IMOBILIZADO Nota 4.2.1 18 17 BENEFICIOS A CONCEDER -3.380 -5.563
(-) PROVISOES MATEMATICAS A
CONSTITUIR 27.033 1.717
EQUILIBRIO TECNICO Nota 7.2 7.944 28.361
RESULTADOS REALIZADOS 7.944 28.361
(-) DEFICIT TECNICO
ACUMULADO 7.944 28.361
FUNDOS Nota 7.3 -10.759 -11.162
FUNDOS PREVIDENCIAS Nota 9390 a7
7.3.1
FUNDOS ADMINISTRATIVOS
Nota 7.3.2 -8.369 -8.686
TOTAL DO ATIVO 126.134 127.638 | TOTAL DO PASSIVO -126.134 -127.638

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contdbeis.

==

Tarcisio dos Santos Junior

Diretor Superintendente

CPF: 003.729.219-65

>

MI—

José de Oliveira Ramos
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 070.626.059-72

NG

Adriana Martins Pereira

Contadora CRC-SC
039.606/0-6

CPF 053.217.499-22
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Demonstrag¢ao da Mutacao do
Patrimoénio Socidal

(em RS mil)
VARIAGAO
DESCRIGCAO 31/12/2024 | 31/12/2023 %
A) PATRIMONIO SOCIAL - INiCIO DO EXERCICIO 124.784 127.298 -2%
1. ADICOES 13.649 12.338 11%
(+) CONTRIBUICOES PREVIDENCIAIS 2.256 768 194%
(+) PORTABILIDADE 2.267 0 100%
(+) RESULTADO POSITIVO LIQUIDO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO PREVIDENCIAL 7.464 9.721 -23%
(+) RECEITAS ADMINISTRATIVAS 935 913 2%
+) RESULTADO POSITIVO LIQUIDO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO
ADIE/II)NISTRATIVA ? 727 936 “22%
2. DESTINACOES -15.906 -14.852 7%
(-) BENEFICIOS -12.074 -11.561 4%
(-) PORTABILIDADE/ RESGATE -867 -922 -6%
(-) REPASSE DE PREMIO DE RISCO TERCEIRIZADOS -114 -106 8%
(-) RESULTADO NEGATIVO LIQUIDO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO PREVIDENCIAL -531 0 100%
(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS -1.856 -1.841 1%
(-) REVERSAO DE RECURSOS PARA O PLANO DE BENEFICIO - GESTAO ADMINISTRATIVA -343 -331 4%
(+) RESULTADO NEGATIVO LIQUIDO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO ADMINISTRATIVA -44 0 100%
-) REVERSAO LIQUIDA DE CONTINGENCIAS
- GE(s)TZ\o ADMINIS'?RATIVA 77 91 -15%
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1+2) -2.257 -2.514 -10%
(+/-) PROVISOES MATEMATICAS -22.270 1.084 -2154%
(+/-) SUPERAVIT (DEFICIT) TECNICO DO EXERCICIO 20.416 -3.411 -699%
(+/-) FUNDOS PREVIDENCIAIS -87 -104 -17%
(+/-) FUNDOS ADMINISTRATIVOS -316 -83 282%
4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LIQUIDO 0 0 0%
B) PATRIMONIO SOCIAL - FINAL DO EXERCICIO (A+3+4) 122.527 124.784 -2%

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contdbeis.

M\
f A b
)

Tarcisio dos Santos Junior Adriana Martins Pereira
. . Contadora CRC-SC

Diretor Superintendente 039.606/0-6

CPF: 003.729.219-65 CPF 053.217.499-22

=

JMO‘-

José de Oliveira Ramos
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 070.626.059-72
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Demonstracao do Plano de Gestao
Administrativa Consolidada

(em RS mil)
DESCRICAO 31/12/2024 | 31/12/2023 Variacdo %
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 8.686 8.768 -1%
1. Custeio da Gestao Administrativa 1.661 1.849 -10%
1.1. Receitas 1.661 1.849 -10%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 343 331 4%
Custeio Administrativo dos Investimentos 581 571 2%
Receitas Diretas 11 11 0%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 726 936 -22%
2. Despesas Administrativas -1.856 -1.840 1%
2.1. Administracao Previdencial -1.856 -1.840 1%
Pessoal e Encargos -1.060 -1.022 1%
Treinamentos/Congressos e Seminarios -23 -24 -4%
Viagens e Estadias -53 -39 36%
Servicos de Terceiros -602 -637 -5%
Despesas Gerais -105 -93 13%
Depreciacdes e Amortizacoes -4 -14 -71%
Tributos -9 -11 -18%
3. Constituicdo/ reversao de Contingéncias -77 -91 -15%
4. Reversao de Recursos para o plano de Beneficios 0 0 0%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos -44 0 100%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) -316 -82 285%
7. Constituicdo/Reversio do Fundo Administrativo (6) -316 -82 285%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 8.369 8.686 -4%
As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracées Contdbeis.
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Tarcisio dos Santos Junior Adriana Martins Pereira

Diretor Superintendente Contadora CRC-5C

039.606/0-6
CPF: 003.729.219-65 CPF 053.217.499-22
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José de Oliveira Ramos
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 070.626.059-72
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Relatério de Gestdo Contdbeis
Demonstrag¢ao da Mutacao
do Ativo Liquido por Plano de
I ) °
Beneficios - UnisulPrev
(em RS mil)
31/12/202
DESCRICAO 4|31/12/2023 | variagao %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 110.351 112.947 -2%
1. Adicoes 9.100 9.793 -7%
(+) Contribuicoes 2.088 609 243%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 7.012 9.184 -24%
2. Destinagoes -13.284 -12.389 7%
(-) Beneficios -11.843 -11.400 4%
(-) Portabilidade/Resgates -633 -692 -9%
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial -500 0 100%
(-) Custeio Administrativo -308 -297 4%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) -4.184 -2.596 61%
(+/-) Provisdes Matematicas 24.815 -915 -2811%
(+/-) Fundos Previdenciais -43 50 -187%
(+/-) Superdvit (Déficit) Técnico do Exercicio -20.588 3.461 -695%
4. Outros Eventos do Ativo Liquido 0 0 0%
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4) 106.167 110.351 -4%
C) Fundos nao Previdenciais -316 -82 282%
(+/-) Fundos Administrativos -316 -82 282%

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstracées Contdbeis.

Adriana Martins Pereira

Contadora CRC-SC
039.606/0-6

CPF 053.217.499-22

Tarcisio dos Santos Junior
Diretor Superintendente

CPF: 003.729.219-65

o

,WV—

José de Oliveira Ramos
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 070.626.059-72

PREVUNISUL | Plano UNISULPREV
www.prevunisul.com.br




UNISULPREV Demonstragoes

Relatério de Gestdo Contdbeis

Demonstracao do Ativo Liquido
por Plano de Beneficios -
UnisulPrev

(em RS mil)

DESCRICAO 31/12/2024 31/12/2023 variacao %

1. Ativos 115.615 120.098 -4%
Disponivel 0 0 0%
Recebivel 27.862 28.970 -4%
Investimento 87.753 91.128 -4%

Fundos de Investimento 87.753 91.128 -4%

2. Obrigacoes -1.079 -1.061 2%
Operacional -1.079 -1.061 2%

3. Fundos nao Previdenciais -8.370 -8.686 -4%
Fundos Administrativos -8.370 -8.686 -4%

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 106.166 110.351 -4%
Provisdes Matematicas 112.893 137.708 -18%
Superavit (Déficit) Técnico -8.172 -28.760 -72%
Fundos Previdenciais 1.446 1.403 3%

6. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO
A) Equilibrio Técnico -8.172 -28.760 -71,59%
B) (+/-) Ajuste de Precificacdo 4,453 3.263 36,47%
C) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (A+B) -3.719 -25.497 -85,41%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contdbeis.

Tarcisio dos Santos Junior Adriana Martins Pereira
. . Contadora CRC-SC

Diretor Superintendente 039.606/0-6

CPF: 003.729.219-65 CPF 053.217.499-22

o

/—'-wl-

José de Oliveira Ramos
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 070.626.059-72
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Demonstracao das Provisoes
Técnicas do Plano de Beneficios -
UnisulPrev

(em RS mil)
DESCRICAO 31/12/2024 | 31/12/2023 | variacao %
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 107.246 111.412 -4%
1. Provisdes Matematicas 112.893 137.708 -18%
1.1. Beneficios Concedidos 138.722 135.791 2%
Beneficio Definida 138.722 135.791 2%
1.2. Beneficios a Conceder 1.204 3.634 -67%
Beneficio Definida 1.204 3.634 -67%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 1.204 3.634 -67%
1.3. (-) Provis6es Matematicas a Constituir) -27.033 -1.717 1474%
(-) Equacionamento de déficit a integralizar -27.033 -1.717 1474%
(-) Patrocinador(es) -17.848 0 100%
(-) Participantes -199 0 100%
(-) Assistidos -8.986 -1.717 423%
2. Equilibrio Técnico -8.172 -28.760 -72%
2.1. Resultados Realizados -8.172 -28.760 -72%
Déficit Técnico Acumulado -8.172 -28.760 -72%
3. Fundos 1.446 1.403 3%
3.1. Fundos Previdenciais 1.446 1.403 3%
4. Exigivel Operacional 1.079 1.061 2%
4.1. Gestao Previdencial 1.079 1.061 2%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contdbeis.

Tarcisio dos Santos Junior Adriana Martins Pereira
. . Contadora CRC-SC
Diretor Superintendente 039.606/0-6
CPF: 003.729.219-65 CPF 053.217.499-22
>
M »—

José de Oliveira Ramos
Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 070.626.059-72

PREVUNISUL | Plano UNISULPREV
www.prevunisul.com.br




Notas
Explicativas as
Demonstracoes
Contdbeis




UNISULPREV Notas Explicativas as

Relatério de Gestdo Demonstragoes Contdbeis

Notas Explicativas as
Demonstracoes Contdbeis

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Sociedade de Previdéncia Complementar PREVUNISUL é uma entidade fechada
de previdéncia complementar, constituida sob a forma de sociedade de previdéncia
complementar nos termos da Lei Complementar n. 109, de 29 de maio de 2001, de direito
privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, instituida pela
Fundacao Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL, denominada Patrocinadora
Fundadora. Em 2022, passou a se denominar Fundacao Inoversasul.

CNPB CODIGO DENOMINACAO
19.970.022-56 | UNISULPREV | Plano de Beneficios e Custeio da Unisul
20.050.027-47 | UNIPREV Plano Misto de Beneficios - UNIPREV

A PREVUNISUL possui 2 planos, conforme os registros no Cadastro Nacional de Planos de
Beneficios - CNPB:

O Plano de Beneficios e Custeio da Unisul — UNISULPREV aprovado em 08 de agosto de
1997, é do tipo Beneficio Definido e patrocinado pela Fundacao Inoversasul, e encontra-se
fechado para novas inscrigoes.

O Plano Misto de Beneficios - UNIPREV, aprovado em 01 de julho de 2005, originalmente o
plano foi criado na modalidade Contribuicao Varidvel, mas apds alteracdes regulamentares
em 28 de agosto de 2024, com base na Portaria PREVIC n° 754, transformando em um plano
na modalidade de Contribuicao Definida. O Plano é patrocinado pela Fundacgao Inoversasul
e PrevUnisul, encontra-se aberto para novas inscricoes.

A PREVUNISUL tem por objetivo a constituicao e administracao de plano(s) de beneficios
de natureza previdencidria, sendo vedada a assuncao de qualquer encargo sem a
correspondente fonte de custeio ou a prestacao de servicos que ndo estejam no ambito de
seu objeto.

Para atingir seus objetivos a Entidade dispoe de recursos oriundos de Contribuicées dos
Patrocinadores, contribuicdes dos Participantes Ativos e Assistidos; resultado dos seus
investimentos e eventuais recursos nao especificados.
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Em observancia ao artigo 14 do Codigo Tributario Nacional (CTN), a PREVUNISUL nao
distribui dividendos, aplica no pais a totalidade dos seus recursos e mantém a escrituragao
de suas receitas e despesas em livros formais capazes de assegurar a sua exatidao.

2. APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis estao sendo apresentadas em atendimento as disposicoes
legais dos 6rgaos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de
previdéncia complementar, e foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades requladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC) e pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(PREVIC). Essas diretrizes nao requerem a divulgacao em separado de ativos circulantes e
nao circulantes.

A estrutura da planificacao contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de longo
prazo de suas atividades. A apresentacao de Ativos e Passivos é composta da gestao
previdencial e administrativa e do fluxo dos investimentos, o que proporciona informacgoes
mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentacao em circulante e nao
circulante.

Na estrutura contabil vigente, os segmentos operacionais necessarios a administracao
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC sao denominados: Gestao
Previdencial, Gestao Administrativa e Investimentos. Suas funcdes sao as seguintes:

« Gestao Previdencial - é o grupo contabil que registra os fatos econémico-financeiros
diretamente relacionados as contribuicdes, beneficios previdenciarios e a constituicao das
provisdes matematicas.

« Gestao Administrativa — é o grupo contabil que registra os fatos econémico-financeiros
diretamente relacionados as receitas e despesas administrativas.

« Fluxo de Investimentos — grupo contabil destinado ao gerenciamento das aplicagbes de
recursos oriundos da gestao Previdencial e da gestao Administrativa. A contabilizacao dos
eventos relacionados aos investimentos financeiros é efetuada em contas especificas.

Os demonstrativos contabeis exigidos a partir da Resolug¢ao PREVIC n° 23 de 14 de agosto
de 2023, sao:

- | Balan¢o patrimonial;
« Il Demonstracao da mutacao do patriménio social - DMPS
« [l Demonstracao do plano de Gestao Administrativa - DPGA

PREVUNISUL | Plano UNISULPREV
www.prevunisul.com.br




UNISULPREV Notas Explicativas as

Relatério de Gestdo Demonstrag¢ées Contdbeis

« IV Demonstracao do ativo liquido por plano de beneficios - DAL

-V Demonstracao da mutacao do ativo liquido por plano de beneficios - DMAL

VI Demonstracao das provisoes técnicas do plano de beneficios

« VIl Notas explicativas as demonstracdes contabeis consolidadas

« VIl Relatérios dos auditores independentes

« IX Parecer do atuario

« X Parecer do conselho fiscal

« XI Manifestacdao do conselho deliberativo com aprovacao das demonstracdes contabeis

Mensalmente, sdo apresentados e enviados ao 6rgao fiscalizador os balancetes dos planos
de beneficios, do plano de gestao administrativa e consolidado, segregando os registros
contabeis dos planos de beneficios previdenciais administrados pela Entidade, seqgundo a
natureza e a finalidade das transacoes.

As demonstracoes contabeis foram aprovadas pela Conselho Deliberativo em 18 de marco
de 2025 e nao ha eventos subsequentes a serem divulgados.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

O resumo tem como objetivo explicar a forma de contabilizacao das operacdes e o que
representam os valores relativos aos saldos existentes em 31 de dezembro de 2024 e 2023
nas diversas contas patrimoniais.

A contabilidade da Sociedade de Previdéncia Complementar PREVUNISUL é elaborada
respeitando a autonomia patrimonial do plano de beneficios, de forma a identificar
separadamente o plano de beneficios previdenciais administrados pela Entidade, bem
como o plano de gestdao administrativa, a fim de assegurar um conjunto de informacdes
consistentes e transparentes, com objetivo de caracterizar as atividades destinadas a
realizacao de func¢des predeterminadas.

A PREVUNISUL adota métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do tempo,
sendo que as modificacdes relevantes estao evidenciadas em Notas Explicativas, com a
quantificacao dos efeitos nas demonstracdes contabeis.

Os langcamentos contabeis sao registrados com base no Principio da Competéncia, o que
significa que, na determinacao do resultado sdao computadas as receitas, as adicbes e as
variagcoes positivas auferidas no més, independentemente de sua realizacao, bem como as
despesas, asdeducdes e as variagdes negativas, pagas ou incorridas no més correspondente.

O registro das despesas administrativas é feito por meio de sistema de alocacao direta,
combinado com rateio proporcional a taxa de carregamento e aos recursos garantidores de
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cada plano de beneficios previdenciais, das despesas comuns a administracao previdencial
e de investimentos.

Todos os valores estao apresentados em milhares de reais, que é a moeda funcional adotada
pela Entidade. Os arredondamentos foram realizados de maneira a aproximar os valores
quando totalizados.

3.1 PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS
As principais praticas contabeis adotadas podem ser resumidas como segue:
3.1.1 DISPONIVEL

Disponibilidades sdao os recursos financeiros que se encontram a disposicao da Entidade,
compreendendo os meios de pagamento em espécie e os depdsitos bancarios a vista.

3.1.2 REALIZAVEL

Os realizaveis previdencial e administrativo sao apresentados pelos valores de realizacao e
incluem, quando aplicavel, as provisdes para cobrir possiveis perdas de direitos creditorios,
as variacoes monetarias e os rendimentos proporcionais auferidos até a data do balanco.

3.1.3 INVESTIMENTOS

Atendendo o disposto no § 2° do artigo 31 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio
de 2001 combinado com o artigo 6° da Resolucao CMN n° 3.972 de 28 de abril de 2011, a
carteira de investimentos é administrada pela Entidade, com gestao terceirizada através de
empresa especializada. Os titulos encontram-se custodiados em instituicdes financeiras,
na Central de Custddia e Liquidacao de Titulos Privados (CETIP), no Sistema Especial de
Liquidagao e Custddia (SELIC).

Os rendimentos gerados pelos investimentos sao contabilizados diretamente no resultado
do periodo, independentemente da categoria em que estao classificados.

Conforme Instrucao PREVIC n° 18 DE 22/12/2022, e Resolu¢ao PREVIC N° 21 DE 21/03/2023
(art.89), a Entidade classifica sua carteira de titulos e valores mobilidrios nas categorias de
titulos para negociacao e titulos devem ser ajustados pelo valor justo, considerando-se
a valorizacao ou a desvalorizacao, com a contrapartida na adequada conta de resultado
do periodo. Quando a Administracao julga necessario, é constituida provisao para cobrir
possiveis perdas nesses investimentos. Esses ativos sao demonstrados liquidos das
respectivas provisoes para perda, quando aplicavel.
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3.1.4 IMOBILIZADO E INTANGIVEL
A) IMOBILIZADO

Os valores que compdem o imobilizado, representados pelos bens de uso da Entidade,
estao registrados ao custo de aquisicao e sao depreciados pelo método linear, com base na
taxa anual, cujos encargos de deprecia¢ao sao reconhecidos como uma despesa do Plano
de Gestao Administrativa, em consonancia com a Resolu¢ao PREVIC N° 21 DE 21/03/2023
CapituloV Art. 25. Existem controles individuais dos itens que compdem o Ativo Permanente

imobilizado.
Descrigdo i _ All'gluota anual
Mdveis, utensilios, maquinas e equipamentos 10%

B) INTANGIVEL
A entidade nao possui itens registrado no intangivel.
3.1.5 EXIGIVEL OPERACIONAL

Sao registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variacbes monetarias incorridas, representando as obrigagoes
decorrentes de direito a beneficios pelos participantes, de prestacdao de servicos por
terceiros, de investimentos, de operagdes com participantes e obrigacdes fiscais e sociais.
Registra os valores a pagar assumidos pelos planos Gestao Previdenciais, pelo plano de
Gestao Administrativa e pelos Investimentos.

- Gestao Previdencial

Constitui-se de obrigacdes relativas a folha de pagamentos de beneficios previdenciarios
dos participantes em gozo de beneficios, tributos pertinentes, compromissos com terceiros
e outros. Os registros contabeis sao registrados, com base no Principio da Competéncia, em
consonancia com a Resolucao Previc n°23 Subsecao Il Art. 191.

« Gestao Administrativa

Constitui-se de obrigacdes relativas a gestao administrativa, onde administra os planos
de beneficios e registra as atividades, tais como folha de pagamento de empregados e
seus encargos, dividas decorrentes da prestacao de servi¢os nas areas contabil, atuarial,
financeira, juridica, tributos e outros.
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 Investimentos

Sao obrigacodes relativas as aplicacdes de recursos, tais como taxas de custddia, encargos
bancarios, tributos, liquidagcdes de operacao e outros.

3.1.6 EXIGIVEL CONTINGENCIAL

As provisdes para contingéncias sao avaliadas periodicamente e sao constituidas tendo
como base o Pronunciamento Técnico CPC 25 Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes de acordo com o Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPC). Essas
provisoes sao determinadas com base na avaliacao da Administracao e de seus consultores
juridicos, sendo consideradas suficientes para cobrir provaveis perdas decorrentes desses
processos.

Essas acOes estao classificadas entre as Gestdes Previdencial, Administrativa e de
Investimentos, conforme sua natureza. Para fins de classificacdao, sao usados os termos
provavel, possivel e remota, com os seguintes conceitos:

« Perda provavel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrerem é maior do que a de
nao ocorrer. Nessa classificacao, a Entidade constitui provisao para perdas e faz sua devida
divulgacao nas notas explicativas.

« Perda possivel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrerem é menor que provavel,

e maior que remota. A provisao para perdas nao é reconhecida, entretanto, é divulgada nas
notas explicativas.

- Perda remota: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer é pequena. Nao se faz
necessario o registro ou a divulgacao nas notas explicativas.

Ativo contingente é um ativo possivel que resulta de eventos passados e cuja existéncia
serd confirmada apenas pela ocorréncia ou nao de um ou mais eventos futuros incertos,
nao totalmente sob controle da Entidade.

3.1.7 PATRIMONIO SOCIAL

Corresponde ao Ativo Liquido da Entidade e é composto pelo Patriménio de Cobertura dos
Planos e pelos Fundos.

3.1.7.1 PATRIMONIO DE COBERTURA DOS PLANOS

O regime financeiro adotado nas Provis6es Matematicas para este plano é de Capitalizacao
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e a forma de distribuicao dos custos ao longo da fase contributiva do participante neste
plano é o método de capitalizacao financeira.

Apresenta-se a sequir, a descricao das rubricas que compdem as Provisdes Matematicas:

« Beneficios Concedidos

Beneficios Concedidos registra na totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos
assistidos em gozo de beneficio de prestacao continuada, referentes ao saldo atual de suas
contribuicdes.

- Beneficios a conceder

Beneficios a conceder representam a totalidade dos recursos efetivamente acumulados
pelos participantes que nao estejam em gozo de beneficios, referentes ao saldo atual de
suas contribuicoes.

« Provisdes Matematicas a Constituir / (-) Déficit Equacionado
Registradeacordo comanotatécnicaatuarial, o valoratual das contribui¢cdes extraordinarias
futuras, referentes ao déficit equacionado dos patrocinadores, participantes e assistidos.

« Equilibrio Técnico

Representa o resultado acumulado do plano de beneficios previdenciais, formado pelas
adicoes, subtraidas as deducdes por pagamentos de beneficios, acrescidos ou deduzidos
do fluxo de investimentos, da cobertura de despesas administrativas e da constituicao de
provisdes matematicas.

3.1.8 FUNDOS
3.1.8.1 FUNDOS PREVIDENCIAIS

Cancelados Desligados Patrocinadora

Fundo formado pelo somatério dos saldos de conta de ex-participantes que foram
cancelados do Plano e que se desligaram da Patrocinadora, mas que até agora nao optaram
por nenhum dos Institutos previsto no Plano.

Cancelados Néo Desligados Patrocinadora
Fundo formado pelo somatério dos saldos de conta de ex-participantes que foram
cancelados do Plano e que ainda possuem vinculo com a Patrocinadora.

Reversédo Encargos de Contribuicdo de Risco Patrocinadora
Fundo decorrente do montante no Patrimonio para Cobertura do Plano, relativo as Provisoes
Matematicas de Beneficios a Conceder que estavam estruturados na modalidade de
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beneficio definido no exercicio de 2010, ou seja, Aposentadoria por Invalidez e Pensao por
Morte de Ativo, mas que foram transformados em beneficios estruturados na modalidade
de contribuicao varidvel, tendo em vista a terceirizacao dos seus encargos atuariais junto
a companhia seguradora. Esse montante fora constituido com contribuicdes exclusivas
das Patrocinadoras desde o inicio de funcionamento do Plano até o momento da referida
terceirizacao, e tera como objetivo custear somente a Contribuicao Normal de Risco de
responsabilidade das Patrocinadoras, conforme previsto no Regulamento do Plano.

3.1.8.2 FUNDO ADMINISTRATIVO

O Fundo Administrativo corresponde ao valor apurado decorrente das sobras, entre as
contribuicées para a cobertura das despesas administrativas previdenciais, resultado
dos investimentos do préprio fundo administrativo, outras receitas administrativas e
as despesas administrativas previdenciais mensais efetivamente incorridas. Os valores
acumulados no Fundo poderao ser utilizados para custear as despesas administrativas do
exercicio subsequente.

3.1.9 APURACAO DO RESULTADO
O resultado do exercicio é apurado pelo regime de competéncia. Os registros relativos a

contribuicdes de autopatrocinados e participantes sao escriturados com base no regime de
caixa, de acordo com Art. 10 § 2° da Resolucao CGPC n° 43 de 06 de agosto de 2021.

4.DISPONIVEL

A denominacao Disponivel é usada para designar dinheiro em caixa e em bancos, bem
como cheques em tesouraria € numerarios em transito.

Em 31 de dezembro os saldos eram os seguintes:

Descri¢do 2024 2023
IMEDIATO 48 19
Bancos Conta Movimento 47 19
Caixa Econbmica Federal 47 18
Banco Santander 1 1
TOTAL DO DISPONIVEL 48 19
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4.1 REALIZAVEL

4.1.1 GESTAO PREVIDENCIAL

As contas do Realizavel estao compostas por contas a receber de contribuicdes. Em 31 de
dezembro, a rubrica apresenta os seguintes saldos:

Descrigao 2024 2023
Gestdo Previdencial 19.741 20.533
Recursos a receber 19.741 20.533
Contribui¢gdoes do més 6 6
Patrocinador 0 2
Participantes 6 4
Obrigagdes contratadas 19.492 20.284
Déficit Técnico Contratado 19.492 20.284
Outros recursos a receber 243 243
Adiantamento Beneficios 243 243
Outros Créditos 0 0
TOTAL 19.741 20.533

A Entidade faz o controle interno mensal de acompanhamento da divida contratada em
conjunto com a equipe atuarial através de planilha de amortizacao.

Em“Outros recursos a receber’, temos a ramificacao a conta de“Adiantamento de beneficio”,
pertence a um dos processos judiciais da PREVUNUSUL, mencionamos na Nota Explicativa
6 - Exigivel Contingencial. O processo judicial do participante, classificado como de perda
possivel. Ressaltando que o aumento verificado no Patrimoénio de Cobertura do Plano e
na Provisao Matematica de Beneficios Concedidos se refere a aposentadoria por invalidez
concedidaatravésdedecisaojudicial detutelaprovisériadeurgénciade naturezaantecipada
a favor do assistido, cujo desfecho, apds indeferida a contestacao da seguradora, resultou
no depdsito do aporte do capital segurado (parcela adicional de risco) no saldo de conta
projetado do referido assistido, reestabelecendo seu beneficio em setembro de 2024.

4.1.2 GESTAO ADMINISTRATIVA

Registra os recursos a receber do PGA referentes a responsabilidade de terceiros e demais
recursos a receber. Em 31 de dezembro contém os saldos:

Descrigao 2024 2023
Gestao Administrativa 2.283 1.631
Depdsitos Judiciais / Recursais 2.280 1.628
PIS 318 227
COFINS 1.962 1.402
Tributos a compensar 3 3
TOTAL 2.283 1.631
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4.1.3 INVESTIMENTOS

A carteira de investimentos é administrada pela Entidade, com gestao terceirizada através
de empresa especializada. Os titulos encontram-se custodiados em instituicées financeiras,
e a distribuicao dos recursos entre as classes de ativos é feita através de Fundos Mutuos
de Investimento destinados a investidores institucionais. Em 31 de dezembro a posicao
consolidada da carteira apresenta os seguintes saldos:

Descrigao 2024 2023
FUNDOS DE INVESTIMENTO 104.044 105.438
FUNDO MULTIMERCADO 104.044 105.438

FIM Integral PrevUnisul Multimercado 104.044 105.438
Total Realizavel Investimentos 104.044 105.438

Trata-se de um fundo exclusivo multimercado, sua classificacdo como Fundo Multimercado
se baseia nas estratégias adotadas pelos gestores para atingir os objetivos, que devem
prevalecer sobre os instrumentos utilizados.

O Fundo FIM Integral PrevUnisul Multimercado é composto das seguintes aplicacbes e
apresenta os seguintes saldos em 31 de dezembro, conforme quadro abaixo:

INVESTIMENTOS 2024 2023
Renda Fixa 101.231 98.305
Notas do Tesouro Nacional - NTN — B —[1] 50.646  43.146
Notas do Tesouro Nacional - NTN — B — [Titulos marcados a 0 0
mercado]

Fundos de Investimentos 26.441  33.066
Certificados de Recebiveis Agricola - CRA 0 1.041
Debéntures 10.202  11.283
Letras Financeiras do Setor Bancério 1.878 4.493
Certificados de Recebiveis Imobiliaria - CRI 793 2.647
Quotas de Fundos de Investimentos - FDIC 10.362 0
Compromissada NTNB IPCA 909 2.629
Renda Variavel 2.830 7.157
Fundo de A¢Ges Bovespa 961 0
Fundo de A¢Oes Exterior 0 7.157
Fundos Imobilidrios 1.869 0
(+/-) Saldo em C/C + Provisdes a Pagar -27 -39
Derivativos 10 15
Total 104.044 105.438
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A carteira de titulos mantidos até o vencimento apresenta os seguintes prazos:

Titulos mantidos até o vencimento 2024 2023
Titulo Vencimento Valor RS Mil Valor RS Mil

NTN-B 2024 0 8.731
NTN-B 2030 9.154 845
NTN-B 2035 9.365 8.530
NTN-B 2040 8.934 2.010
NTN-B 2045 14.937 13.606
NTN-B 2055 8.256 7.509

4.2 IMOBILIZADO E INTANGIVEL
4.2.1 IMOBILIZADO
Registra o valor contabil de bens e direitos imobilizados e estao contabilizados ao custo de

aquisicao, ajustado por depreciacdes de acordo com a natureza e tempo de vida util dos
itens que o compodem, e apresentava os seguintes saldos em 31 de dezembro.

Descrigao 2024 Movimento 2023
IMOBILIZADO 18 1 17
Operacional Corpéreo 18 1 17
Bens Méveis 18 1 17
Custo histdrico 83 8 75
Depreciagdo Acumulada (-) -65 -7 -58
Total do Permanente 18 1 17

Todos os itens foram inventariados e classificados de acordo com a sua natureza conforme
determina o artigo 15 da Resolucao CNPC n° 43, DE 6 DE AGOSTO DE 2021.

S. Exigivel Operacional

Registra os compromissos venciveis segregados nas gestoes Previdencial, Administrativa e
dos Investimentos.

5.1 GESTAO PREVIDENCIAL

Registra os beneficios a pagar assumidos pelo plano de beneficios, as retencdes a recolher
incidentes sobre estes, os repasses a titulo de cobertura para custeio dos beneficios de risco
contratados. Em 31 de dezembro apresentava os seguintes valores:
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Descrigdo 2024 2023
Beneficios a Pagar 823 773
RetencgGes a Recolher 263 249
Valores a Repassar - Risco Terceirizado Seguradoras 6 5
Total Exigivel da Gestdo Previdencial 1.092 1026

5.2 GESTAO ADMINISTRATIVA

Registra os compromissos a pagar assumidos pela entidade, relativos a folha de pagamento
funcionarios, fornecedores e as retencdes a recolher incidentes sobre estes. Em 31 de
dezembro apresentava os seguintes valores:

Descrigao 2024 2023
Saldrios e Encargos 212 168
Fornecedores de Servigos 17 21
Retencdes 1 2
Total Exigivel da Gestdo Administrativa 230 191

6. Exigivel Contingencial

Os valores referentes as contribuicoes ao PIS e ao COFINS, em 31 de dezembro apresentava
os seguintes valores:

Descrigao 2024 2023
GESTAO ADMINISTRATIVA

Provisao 2285 1637
COFINS — Depésito Judicial 1967 1409
PIS — Depdsito Judicia 318 228
Total Exigivel - Contingencial 2285 1637

Registra as provisdes relativas a litigio da Gestao Administrativa, de natureza fiscal,
referentes a PIS e COFINS, cujas decisoes futuras podem gerar desembolso pela entidade e
estao cobertos por depdsitos judiciais no ativo do Plano de Gestao Administrativa.

A Entidade é polo passivo em 02 (dois) processos judiciais de cunho Processos Civeis.
De acordo com a Resolucao CPC n. 25, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes,
os assessores juridicos classificam 1 (um) processos no montante de RS 1.698 mil, como
perda possivel e um classificado como probabilidade provavel. O referido montante esta
reconhecido nas demonstracdes financeiras da Entidade.
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7. PATRIMONIO SOCIAL

7.1 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

Registra as Provisdes Matematicas mediante cdlculos atuariais que objetivam mensurar os
compromissos liquidos da Entidade, com relacao a beneficios concedidos e a conceder,

tendo como base o ultimo dia do exercicio.

As provisdes matematicas correspondem aos Planos de Beneficios Previdenciarios UNIPREV
e UNISULPREYV, apresentam em 31 de dezembro os seguintes valores:

Descricao 2024 2023 Variacao %
Provis6es Matematicas 119.712 141.983 -16%
Beneficios Concedidos 143.365 138.137 4%
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capital 143.365 138.137 4%

Valor Atual Beneficios Futuros Programados 127.151 123.943 3%

Valor Atual Beneficios Futuros Ndo Programados 16.214 14.194 14%
Beneficios a Conceder 3.380 5.563 -39%
Contribui¢ao Definida 2.176 1.929 13%
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador 0 0 0%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 2.121 1.878 13%

Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de

EFPC . 0 0 0%
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de 55 51
EAPC 8%
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 1.204 3.634 67%
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 1.204 3.634 67%
(-) Provis6es Matematicas a Constituir -27.033 -1.717 1474%
(-) Equacionamento de Déficit a Integralizar -27.033 -1.717 1474%
(-) Patrocinador -17.848 0 100%
(-) Participantes -199 0 100%
(-) Assistido -8.986 -1.717 423%
Equilibrio Técnico -7.944 -28.361 72%
Déficit Técnico acumulado -7.944 -28.361 72%
Total Patrimonio de Cobertura do Plano 111.768 113.622 -2%

Os estudos atuariais dos planos de previdéncia sao conduzidos pelo atuario, que assina a
respectiva Nota Técnica Atuarial e é o Unico responsavel pelos calculos e estudos atuariais,
seja perante a massa de participantes, os 6rgaos publicos e a propria PREVUNISUL. O mesmo
atudrio, com base nos estudos mencionados, determina o valor das provisdes matematicas
do plano, e emite o seu parecer, evidenciados no quadro Demonstracao das provisoes
Técnicas dos planos de Beneficios, de acordo com nota técnica atuarial.

Conforme determina o artigo 22 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, foram

PREVUNISUL | Plano UNISULPREV
www.prevunisul.com.br




UNISULPREV Notas Explicativas as

Relatério de Gestdo Demonstrag¢ées Contdbeis

realizadas avaliacbes atuariais aos planos de Beneficios Previdenciais, por pessoas juridicas
legalmente habilitadas e os resultados estao contabilizados no balango patrimonial.

Os valores registrados nestas rubricas constam da Demonstracao Atuarial — DA dos planos
e de pareceres elaborados pelo atuario, em consonancia com a planificacao contabil
atualmente em vigor.

7.2 EQUILIBRIO TECNICO

A situacao atuarial dos planos, administrado pela PREVUNISUL, avaliada em funcao dos
regimes financeiros, métodos de financiamento atuarial e hipéteses atuariais anteriormente
descritos, apresentou em dezembro de 2024 e 2023, resultado de déficit técnico.

Este resultado, excedente ou a insuficiéncia patrimonial, mesmo que transitéria, em relacao
as provisoes das reservas de beneficios concedidos e a conceder, correspondem, conforme
avaliacao atuarial.

No exercicio de 2024, a Plano UNIPREV conseguiu uma rentabilidade de seus ativos, o que
é refletido no resultado do exercicio social como superavit técnico, corresponde ao valor de
RS 229 mil conforme podera ser observado na Nota 7 do parecer atuarial.

Reserva de Contingéncia: Em conformidade com o art. 15° da Resolugao CNPC n° 30/2018,
de 10/10/2018, o resultado superavitario deve ser destinado a constituicao de reserva de
contingéncia, até 25% das provisdes matematicas ou até o limite calculado pela seguinte
férmula, o que for menor: [10% + (1% x duragao passivo do plano)] x Provisao Matematica.

No Plano UniPrev, considerando a duracao do passivo do plano, apurada em 31/12/2024,
foi de 9,9112 anos, foi considerado o limite maximo 19,9112% das Provisdes Matematicas
para a reserva de contingéncia, ou seja, o limite de R$ 924 mil.

No Plano UnisulPrev o Déficit Técnico Acumulado representa a insuficiéncia patrimonial em
relacao aos compromissos totais do Plano de beneficios.

O Plano UNISULPREV apresentou, em 31/12/2024, o resultado deficitario de RS 8.173 mil.
Neste resultado, esta refletido o novo plano de equacionamento referente ao déficit técnico
ajustado registrado em 31/12/2023, no valor de RS 25.497 mil.

No ano de 2024 e 2023 estao ocorrendo os pagamentos correspondentes ao valor da divida
contrata no aditivo n. 3 ao Contrato de Confissao e Parcelamento de Divida de Saldamento
de Plano com Garantia Real.
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7.2.1 EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO

De acordo com a Resolucao PREVIC n° 23 de 14/08/2023, e complementada pela
Resolucao CNPC n° 30 de 10/10/2018, calcula-se o ajuste de precificacao do ativo. O
ajuste de precificacdo é a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a
indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculados
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacao atuarial, e o valor
contabil desses titulos. Vide Nota Técnica Atuarial e resulta de avaliacao item 07 do Parecer
Atuarial da Data A Solucdes Atuarial.

Descrigao 2024 2023
Equilibrio Técnico -7.944 -28.360
(+) Superavit Acumulado 229 400

Reserva de contingéncia 229 400
UNIPREV 229 400
(-) Déficit Técnico Acumulado -8.173 -28.760
UNIPREV 0 0
UNISULPREV -8.173 -28.760
(+/-) Ajuste de Precifica¢do 4.453 3.263
Total dos Equilibrio Técnico Ajustado -3.491 -25.097

AsituacaoatuarialdoPlanodeBeneficios e Custeio UNIPREV,administrado pela PREVUNISUL,
avaliada em funcao dos regimes financeiros, métodos de financiamento atuarial e hipéteses
atuariais, apresentou, em 31/12/2024 e 31/12/2023, resultado técnico superavitario ano
2024 de R$ 400 mil para R$ 229 mil.

A situacao atuarial do Plano de Beneficios e Custeio UNISULPREV, administrado pela
PREVUNISUL, avaliada em funcdao dos regimes financeiros, métodos de financiamento
atuarial e hipéteses atuariais, apresentou,em 31/12/2024 E31/12/2023, resultado deficitario
de R$ 8.173 mil e RS 28.760 mil, respectivamente.

7.3 FUNDO
7.3.1 FUNDOS PREVIDENCIAIS
Os Fundos Previdenciais estao classificados em 3 grupos: o fundo Cancelados Desligados

Patrocinadora, Cancelados Nao Desligados Patrocinadora e Reversao Encargos de
Contribuicao de Risco Patrocinadora. E apresenta os sequintes saldos em 31 de dezembro:

Descrigao 2024 2023

Cancelados Desligados Patrocinadora 754 856

Cancelados Ndo Desligados Patrocinadora 148 136

Reversdo Encargos de' Contribuicdo de Risco 1.488 1.485
Patrocinadora

Total dos FUNDOS PREVIDENCIAIS 2.390 2.477
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7.3.2 FUNDO ADMINISTRATIVO

Registra o fundo constituido e atualizacao com a diferenca positiva apurada entre as receitas
e despesas da Gestao Administrativa. Esse fundo devera ser utilizado ou revertido para a
cobertura de insuficiéncias ocorridas no plano de gestao administrativa, e apresenta os
seguintes saldos em 31 de dezembro:

Descricao 2024 2023
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA 8.369 8.686
Constituigao 6930 7192
Atualizagio 1439 1494
Total do Fundo Administrativo 8.369 8.686

8. AJUSTES E ELIMINAGCOES

Para fins de consolidacdao das demonstracbes contabeis, as operacbes entre o plano
previdencial e administrativo sao eliminados. A Compensacao de Fluxos previdenciais e a
Participacao no Plano de Gestao Administrativa - PGA sao eliminadas através do Balancete
de Operacdes comuns, assim o somatorio das contas patrimoniais do Plano de Beneficios
Previdenciais e do Plano de Gestao Administrativa deve ser deduzido de valores a pagar e
a receber e do saldo do Fundo Administrativo.

DESCRICAO UNIPREV UNISULPREV PGA AJUSTES CONSOLIDADO
ATIVO 8.028 115.615 10.885 -8.394 126.134
Disponivel 0 0 48 0 48
Realizavel 8.028 115.615 10.819 -8.394 126.068
Gestdo Previdencial 248 19.492 0 0 19.741
Gestdo Administrativa 0 8.370 2.308 -8.394 2.283
Investimentos 7.780 87.753 8.512 0 104.044
Imobilizado e Intangivel 0 0 18 0 18
PASSIVO 8.028 115.615 10.885 -8.394 126.134
Exigivel Operacional 37 1.079 230 -24 1.322
Gestdo Previdencial 37 1.079 0 -24 1.092
Gestdo Administrativa 0 0 230 0 230
Exigivel Contingencial 0 0 2.285 0 2.285
Patrimonio Social 7.991 114.536 8.369 -8.369 122.527
Patriménio de Cobertura do Plano 7.047 104.721 0 0 111.768
Provisées Matemdticas 6.819 112.893 0 0 119.712
Equilibrio Técnico 228 -8.172 0 0 -7.944
Fundos 944 9.815 8.369  -8.369 10.759
Fundos Previdenciais 944 1.446 0 0 2.380
Fundos Administrativos 0 8.369 8.369 -8.369 8.369
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9. Auditoria independente

Em cumprimento a legislacao, foi contratada a empresa Vox Auditores Independentes SS,
com a finalidade de avaliar a pertinéncia dos procedimentos técnicos, operacionais e de
controles utilizados na gestao dos recursos da Entidade.

10. GESTAO E CUSTODIA DOS INVESTIMENTOS
10.1. GESTAO DE RECURSOS

Em conformidade com o Art. 3°, § 2° da Resolucao CNPC n° 54 de 18/03/2022 a PREVUNISUL
terceiriza a gestao dos recursos garantidores das provisdes matematicas, mediante
contratacdo da Integral Investimentos, inscrita no CNPJ sob n 06.576.569/0001-86,
instituicoes especializadas na gestao de recursos de terceiros.

10.2. Custédia

De acordo com o art. 13 da Resolucao CMN ne°. 4.994/2022, os servicos de custodia e
tesouraria sdao prestados pela instituicao financeira, BTG Pactual Servicos Financeiros S.A
DTVM, inscrita no CNPJ sob n° 59.281.253./0001-23, que atua como agente custodiante e
responsavel pelos fluxos de pagamentos e recebimentos relativos as operacdes realizadas
no ambito dos segmentos de renda fixa e renda varidvel, em conta prépria.

11. RESPONSABILIDADE CONTABIL

O escritorio responsavel para o encerramento das demonstracoes contabeis 2024, sera
CorpContabilidade Servicos de Contabilidade e Consultoria Ltda., inscrita no CNPJ sob n°
32.460.462/0001-88.

12. FATOS RELEVANTES E EVENTOS SUBSEQUENTES

A administracao da PREVUNISUL, avaliou os fatos relevantes e os eventos subsequentes até
o dia 18/03/2025, que também é a data de autorizacao da emissao dessas Demonstracoes
Contabeis.

Em relacao ao cadastro no sistema NoMe da B3 do Plano Uniprev, a PrevUnisul, com o
objetivo de regularizar o cadastro do Plano Misto de Beneficios UNIPREV e assegurar o
correto lancamento contabil dos CNPBs na B3, decidiu contratar uma custédia qualificada
junto ao Banco BTG. Entre outras responsabilidades, o banco serd responsavel por efetuar
esses lancamentos na B3. Atualmente, a entidade esta em processo de cadastramento
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de contas, e a operacionalizacao serd regularizada em breve. Destacamos que, conforme
o Processo SEI 44011.008622/2024-16, de 30 de agosto de 2024, foi solicitado um prazo
adicional para a regularizacao do cadastro.

Nao ocorreram até a presente data eventos que pudessem alterar de forma significativa as
demonstragdes contabeis, bem como as operacdes da Entidade.

Florianopolis, SC, 18 de marco de 2025.

== A

Tarcisio dos Santos Junior Adriana Martins Pereira
Diretor Superintendente Contador CRC-SC 039.606/0-6
CPF: 003.729.219-65 CPF 053.217.499-22

;OW -

José de Oliveira Ramos
Diretora Administrativo e Financeiro
CPF: 070.626.059-72
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Parecer Atuarial

PARECER DA AVALIAGCAO ATUARIAL
DE ENCERRAMENTO DE EXERCICIO
EM 31/12/2024

PLANO DE BENEFICIOS UNISULPREV
CNPB: 1997.0022-56

SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR-
PREVUNISUL
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1 OBIJETIVO

O presente parecer atuarial tem como finalidade apresentar os resultados da avaliagdo
atuarial de 31/12/2024, bem como o Plano de Custeio para o exercicio de 2025, do Plano
de Beneficios UNISULPREV, CNPB: 1997.0022-56, estruturado na modalidade de
Beneficio Definido e administrado pela Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
PREVUNISUL.

Para tanto, consideraram-se os parametros técnico-atuariais minimos estabelecidos
pela Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, como também os estabelecidos pela
Resolugdo Previc n°® 23, de 14/08/2023. Tais resolucdes estabeleceram parametros
técnicos-atuariais para estruturacdo do plano de custeio e mensurag¢do dos resultados
futuros dos planos de beneficios.

Dessa forma, os resultados apurados pela Avaliagdao Atuarial e demonstrados neste
documento basearam-se nas informagGes de participantes e assistidos fornecidas pela
Entidade, assim como outras informagdes necessarias, conforme exposto neste parecer
atuarial.

Patrocinador(es):
Fundagdo Inoversasul (CNPJ: 86.445.293/0001-36)

Rua Lauro Linhares, Ed. Max e Flora Center, n2 2055 | Conjunto 602 | Torre Flora |

SA[E]  como podemos te ajudar? | (48) 3234-4435 | (48) 99945-7546 | www.dataa.com.br | contato@dataa.com.br
o
% Trindade Floriandpolis | SC | CEP 88036- 02 Pagina 2 de 9

PREVUNISUL | Plano UNISULPREV
www.prevunisul.com.br




UNISULPREV

Relatodrio de Gestdo

[lpAAE]
=877

PREVUNISUL | Plano UNISULPREV
www.prevunisul.com.br

2 BASE CADASTRAL

As informagdes referentes aos participantes ativos e assistidos para a Avaliagdo Atuarial
de encerramento do exercicio de 2024, nos foram enviadas em arquivo eletrénico com
data-base de 31/12/2024, em formato “xls”.

Ap0s a recepgao dos referidos dados, foram realizados testes de consisténcia julgados
necessarios, sendo a referida base considerada satisfatdria para a Avaliagdo Atuarial de
encerramento do exercicio de 2024. Adicionalmente, foram utilizadas as informagdes
contabeis de 31/12/2024.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informagdes enviadas é
exclusiva da patrocinadora, do administrador do plano e de seus representantes legais,
ndo tendo o atuario qualquer responsabilidade sobre as informagdes prestadas.

Com base nas informagdes encaminhadas, apresentamos abaixo um quadro com as
estatisticas por tipo de participante:

Tabela 1: Informag&es gerais sobre os participantes ativos e participantes em BPD?

Ativos

Ativos

N2 de Participantes 2
Idade Média (anos) 52,9
Beneficio Saldado Médio RS 617,99
Participantes em BPD

Ne de Participantes 2
|dade Média (anos) 61,7
Beneficio Saldado Médio RS 2.297,81

! Os individuos com a situagdo “ex-participante cancelado” n3o foram considerados para apuragdo das médias
apresentadas no quadro de estatisticas.
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Tabela 2: Informag&es gerais sobre aposentados

Aposentados

Item 2024

Aposentadoria Normal

N2 de aposentados 95

Idade Média (anos) 73,04

Beneficio Médio RS 8.825,63
Aposentadoria por Invalidez

N de aposentados 14

Idade Média (anos) 68,85

Beneficio Médio RS 885,14
Aposentadoria Antecipada

N2 de aposentados 2

Idade Média (anos) 57,50

Beneficio Médio RS 3.874,40

Tabela 3: Informagdes gerais sobre pensionistas

Pensionistas

ltem I
Pensionistas
N2 de Pensdes? 25
Idade Média (anos) 76,00
Beneficio Médio RS 3.365,70

3 HIPOTESES ATUARIAIS

As hipdteses atuariais podem ser classificadas como Biométricas, Demograficas,
Econbmicas e Financeiras. A Resolugdo CNPC n° 30/2018, em seu art. 3°, determina que
tais hipoteses devem estar adequadas as caracteristicas da massa de participantes e
assistidos e ao regulamento do plano de beneficios de carater previdencidrio.

Pela conclusdo do estudo de adequacgao das hipdteses, realizado em fevereiro de 2024,
a Diretoria Executiva, juntamente com o Conselho Deliberativo da EFPC, aprovou a
adocdo das seguintes hipdteses para a avaliagdo atuarial de 31/12/2024 com vigéncia a
partir de 01/04/2025:

2 Consta uma pensionista aguardando concess3o
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Tabela 4: Hipoteses vigentes na avaliagao atuarial 2024 comparadas com 2023

Descri¢do da Premissa estudada 2024 2023
Taxa Real Anual de Juros 4,93% 4,93%
Téabua de Mortalidade Geral AT 2000 Basic - F suavizada em 10% AT 2000 Basic - F suavizada em 10%

Téabua de Mortalidade de Invalidos AT 2000 Basic - F suavizada em 10% AT 2000 Basic - F suavizada em 10%

Téabua de Entrada em Invalidez Hunter Hunter

Composi¢ao familiar do pensionista Familia real para ativos e assistidos Familia real para ativos e assistidos
Fator de Capacidade 100,00% 100,00%
Rotatividade 0,00% 0,00%

Indexador do Plano INPC-IBGE INPC-IBGE

4 REGIME FINANCEIRO E METODOS DE FINANCIAMENTO

Beneficio Regime Financeiro Método de Financiamento

Beneficio Saldado de Aposentadoria -
Normal Capitalizagdo Agregado
Beneficio Saldado de Aposentadoria Capitalizacio Agregado
Antecipada P s gree
Beneficio Saldado de Aposentadoria N

) Capitalizagdo Agregado
por Invalidez
Beneficio Saldado de Pensdo por o
Morte Capitalizagdao Agregado

5 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL — PATRIMONIO DE COBERTURA DO
PLANO, PROVISOES MATEMATICAS E FUNDOS

Apresentamos a seguir o detalhamento das obriga¢Ges previdenciarias do Plano de
Beneficios UNISULPREV com relagdo aos participantes e assistidos, em 31/12/2024,
considerando as regras dispostas no Regulamento do Plano, a metodologia de célculo
segundo a Nota Técnica Atuarial vigente e as hipoteses atuariais adotadas conforme
item 3 deste parecer atuarial.

A seguir, o plano de contas com os devidos registros das Provisdes Matematicas, do
Patrimonio de Cobertura do Plano, do Equilibrio Técnico e dos Fundos Previdenciais:
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Tabela 5: Provisdes Matematicas, fundos e resultados em 31/12/2024

Pareceres

CONTA DESCRIGAQ 31/12/2024
2.03.00.00.00.00.00.0 | Patriménio Social R$ 114.535.906,31
2.03.01.00.00.00.00.0 | Patriménio de Cobertura do Plano RS 104.720.456,80
2.03.01.01.00.00.00.0 | ProvisGes Matematicas R$ 112.893.198,66
2.03.01.01.01.00.00.0 | Beneficios Concedidos RS 138.722.494,40

2.03.01.01.02.00.00.0

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo

RS 138.722.494,40

2.03.01.01.02.01.00.0

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

RS 127.083.853,31

2.03.01.01.02.02.00.0

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados

RS 11.638.641,09

2.03.01.01.02.00.00.0

Beneficios a Conceder

RS 1.203.857,22

2.03.01.01.02.02.00.0

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Cap.
Programado

RS 1.203.857,22

2.03.01.01.02.02.01.0

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

RS 1.203.857,22

2.03.01.01.03.00.00.0

(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR

R$ 27.033.152,96

2.03.01.01.03.02.00.0

Déficit Equacionado (-)

RS 27.033.152,96

2.03.01.01.02.02.01.0

Patrocinador(es) (-)

RS 17.847.919,24

2.03.01.01.02.02.02.0

Participantes (-)

RS 199.367,96

2.03.01.01.02.02.03.0

Assistidos (-)

RS 8.985.865,76

2.03.01.02.00.00.00.0

Equilibrio Técnico

R$ (8.172.741,86)

2.03.01.02.01.00.00.0

Resultados Realizados

RS (8.172.741,86)

2.03.01.02.01.02.00.0

(-) Déficit Técnico Acumulado

RS (8.172.741,86)

2.03.01.02.02.00.00.0

Resultados a Realizar

R$ 0,00

2.03.02.00.00.00.00.0

Fundos

RS$9.815.449,51

2.03.02.01.00.00.00.0

Fundos Previdenciais

RS 1.445.953,20

2.03.02.02.00.00.00.0

Fundos Administrativos

RS 8.369.496,31

Para apuragdo total das ProvisGes Matemdticas foram considerados, além dos itens
descritos anteriormente neste parecer, as seguintes informagdes enviadas pela

Prevunisul:

v Valores dos Fundos Previdenciais e Administrativo posicionados em 31/12/2024;

e

v Valor do Ativo do Plano posicionado em 31/12/2024.

O Plano de Beneficios e Custeio da Unisul - UNISULPREV apresentou, em 31/12/2024, o
resultado deficitario de RS 8.172.741,86. Neste resultado, esta refletido o novo plano
de equacionamento referente ao déficit técnico ajustado registrado em 31/12/2023, no
valor de RS 25.497.027,49.

O retorno dos investimentos de 2024 informado pela Entidade equivale a 7,36%. Esse
percentual liquido da inflagdo anual de 4,77% (variacdo do INPC do IBGE no ano de 2024)
resulta em uma rentabilidade de 2,47%, que é inferior a hipdtese da taxa real anual de
juros de 4,93% a.a. utilizada na avalia¢do atuarial de 2024. Por ser a taxa real anual de
juros uma premissa de longo prazo, a divergéncia observada ndo justifica qualquer

E-ﬂ
LF_:!
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inferéncia sobre o ocorrido, entretanto, o monitoramento dessa hipdtese esta sendo
feito anualmente na forma estabelecida na legislacdo vigente.

6 DURAGAO DO PASSIVO

Considerando os resultados desta avaliagdo atuarial, adotando a metodologia definida
pela Resolucgdo Previc n2 23, de 14/08/2023, apds a elaboracdo do fluxo de pagamentos
de beneficios do plano e o seu preenchimento no Sistema Venturo do site da Previc,
obtivemos o valor da Duragdo do Passivo de 10,0227 anos, apurada em 31/12/2024.

7  AJUSTE DE PRECIFICACAO

O ajuste de precifica¢do do ativo no Plano UNISULPREV, calculado pelo sistema
Venturo da Previc, resultou em um ajuste positivo de RS 3.320.728,25

8 LIMITE DE DEFICIT TECNICO ACUMULADO

Em conformidade com o art. 29 da Resolugdo CNPC n2 30, de 10 de outubro de 2018, o
déficit a ser equacionado, observada a situacdo econOGmica, financeira e atual do Plano,
devera ser aquele que ultrapassar o limite apurado pela seguinte formulacdo: Limite de
Déficit Técnico Acumulado = 1% x (duragdo do passivo em anos — 4) x Provisdo
Matemadtica.

A provisdo matematica é resultante das provisdes de beneficios estruturados na
modalidade de Beneficio Definido, deduzidas as provisGes matematicas a constituir.

Considerando que a dura¢do do passivo do plano, apurada em 31/12/2024, foi de
10,0227 anos, foi considerado o limite maximo do déficit para ndo equacionar de
6,0227% das Provisdes Matematicas, ou seja, o limite de RS 7.874.145,31.

Tabela 6: Determinag¢do do Déficit Técnico Ajustado para equacionamento

Equilibrio Técnico Acumulado (8.172.741,86)
Ajuste de Precificacdo 3.320.728,25
Equilibrio Técnico Ajustado (4.852.013,61)
Limite de déficit 7.874.145,31
Déficit Técnico a Equacionar 0,00

Considerando que o Déficit Técnico Ajustado de RS 4.852.013,61 estd abaixo do limite
do déficit definido pelo art. 29 da Resolugdo CNPC n2 30, de 10 de outubro de 2018, ou
seja, de RS 7.874.145,31, n3o ha a obrigacdo legal de se elaborar um plano de
equacionamento do referido déficit para o exercicio de 2025.
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9 VARIAGOES DAS PROVISOES MATEMATICAS

Descricao

Reavaliado
31/12/2024 (R$)

Reavaliado
31/12/2023 (R$)

Variagao
em %

Pareceres

Patrimdnio de Cobertura do 104.620.456,80 | 108.947.467,12 | -3,97%
Plano

Beneficios Concedidos 138.722.494,40 135.791.267,21 2,16%
Beneficios a Conceder 1.203.857,22 3.634.009,58 -66,87%
Provisoes Matematicas a 27.033.152,96 | 1.717.359,18 | 1474,11%
Constituir

Equilibrio Técnico -8.172.741,86 | -28.760.450,49 | -71,58%

A variacdo nas Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder é decorrente da
reducdo do numero de participantes ativos. Em 2023 eram 3 participantes ativos e 7
BPD’s. Em 2024 s3o 2 participantes ativos e 2 BPD’s. As concessdes de novos beneficios
e o reajuste dos atuais contribuiram para o aumento das ProvisGes Matematicas de
Beneficios Concedidos.

Em relagdo as Provisdes Matematicas a Constituir de 2024, houve o acréscimo referente
ao novo plano de equacionamento do déficit técnico ajustado registrado em
31/12/2023, no valor de RS 25.497.027,49, que consequentemente reduziu o resultado
técnico do plano em dez/2024.

10 PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Os riscos atuariais do plano decorrentes da nao realiza¢cdo das hipdteses adotadas na
avaliacdo frente a realidade observada referem-se, principalmente, a entrada em
invalidez, mortalidade dos ativos, sobrevivéncia de invalidos, bem como a sobrevivéncia
da massa de assistidos programados e seus dependentes, uma vez que o Plano estd
estruturado na modalidade de beneficio definido, onde o risco é devido ao pagamento
das rendas vitalicias. De todo modo, todas as hipdteses atuariais envolvidas no célculo
atuarial e aqui apresentadas, se ndo realizadas, geram riscos para o Plano.

11 SOLUGOES PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

Considerando que o Déficit Técnico Ajustado registrado em 31/12/2024, de RS
4.852.013,61, estd abaixo do limite do déficit definido pelo art. 29 da Resolugdo CNPC
n? 30, de 10 de outubro de 2018, ou seja, € menor que RS 7.874.145,31, ndo h3 a
obrigacao legal de se elaborar um plano de equacionamento do referido déficit para o
exercicio de 2025.
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12 VARIAGAO DO RESULTADO

O déficit técnico reduziu de RS 28.760.450,49, em 31/12/2023, para RS 8.172.741,86 em
31/12/2024.

13 NATUREZA DO RESULTADO

A reducdo do déficit em 2024 deve-se principalmente ao novo plano de
equacionamento referente ao déficit técnico ajustado registrado em 31/12/2023, no
valor de RS 25.497.027,49.

14 SOLUCOES PARA O EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

Uma vez que o déficit técnico ajustado, registrado em 31/12/2024, esta dentro do limite
de déficit definido pela legislagdo em vigor, ndo ha a obrigatoriedade legal de equaciona-
lo no exercicio de 2025.

15 PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

O fechamento do Plano UNISULPREV em conjunto com o seu saldamento, que se deu
através da aprovacdo do Regulamento em 22/12/2010 pela PREVIC, foi uma medida
adotada pela Entidade, em conjunto com a Patrocinadora, para que o Plano voltasse a
apresentar equilibrio financeiro-atuarial, a fim de tornar sua manutengao a longo prazo
possivel frente aos compromissos assumidos junto aos participantes e patrocinadora.

Igualmente, visava eliminar problemas estruturais responsaveis pelo déficit técnico até
aquele momento registrado, imunizar o Plano contra possiveis déficits decorrentes de
variagOes salariais acima do previsto, preservar o direito adquirido pelos participantes
assistidos e pensionistas, e assegurar aos participantes ativos a transformacdo dos seus
direitos proporcionais em direitos acumulados, observando as regras existentes no
Regulamento.

Mesmo com as ag¢bes implementadas pela patrocinadora em 12/2010 com o
fechamento do plano e seu saldamento, o plano continuou apresentando resultados
deficitarios. Desde 2020, em func¢do do oficio n2 10/2020/ERRS/DIFIS/PREVIC, vem
sendo implementado um conjunto de a¢des com o objetivo de reduzir os riscos, que
levou a patrocinadora e a entidade a optar pela migra¢ao para o Plano UniPrev,
atualmente na modalidade de contribui¢do definida.

A prestacdo referente a parcela da divida de saldamento de Plano, paga em 12/2024, foi
de RS 205.727,53 . O saldo a amortizar em dezembro de 2024 é de RS R$ 20.915.185,69
, com prazo de 146 meses remanescentes.

Sobre a provisdo matematica a constituir de responsabilidade dos assistidos, estes
continuam com a obrigacao de verterem ao plano a contribui¢do extraordindria de
saldamento, cujo valor verificado em 31/12/2024 corresponde a RS 29.023,14, com
prazo de 60 meses remanescentes. Os assistidos vém realizando as contribui¢cdes
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extraordindrias regularmente para o Plano, registrando um saldo a amortizar em
31/12/2024 no valor de RS 1.536.125,47.

O plano de equacionamento referente ao déficit técnico ajustado de 31/12/2023 sera
equacionado em 193 meses, a partir de abril/2025, conforme abaixo:

a) A parcela de beneficios concedidos de responsabilidade dos assistidos do
Plano, no valor de RS 7.449.740,29, serd equacionada por meio de
contribuicGes extraordindrias mensais de 5,73% sobre o valor de beneficio
do assistido.

b) A parcela de beneficios a conceder de responsabilidade dos participantes
ativos saldados, no valor de RS 199.367,96, serad equacionada por meio de
contribuicdes extraordindrias mensais de 7,75% sobre o valor do beneficio
proporcional saldado.

c) A parcela de responsabilidade da Patrocinadora, no valor de RS
17.847.919,24, se encontra registrada como provisdo matematica a
constituir no passivo enquanto o contrato de divida da patrocinadora com o
plano ainda ndo estiver assinado. Tao logo seja formalizado, a prestacgdo
inicial mensal serd de RS 132.899,09.

Em face da extincdo das contribuicdes ordindrias, tem-se como fonte de custeio
administrativo a contribui¢do relativa a taxa de carregamento administrativo de 1%
sobre os beneficios concedidos e 7,30% sobre todas as contribui¢cdes extraordinarias. O
Plano também adota uma taxa de administracdo incidente sobre a rentabilidade do seu
patriménio de cobertura do plano, em conformidade com a legislacdo vigente.

16 CONSIDERAGOES FINAIS

Na qualidade de atuarios do Plano de Beneficios UNISULPREV, CNPB: 1997.0022-56,
administrado pela PrevUnisul, concluimos que foi apurado um déficit técnico acumulado
na avaliacdo atuarial de 31/12/2024 no valor de RS 8.172.741,86, que, considerando o
ajuste de precificacdo de RS 3.320.728,25, registrou-se um déficit técnico ajustado de
RS$ 4.852.013,61, abaixo do limite do déficit de RS 7.874.145,31, n3o havendo, portanto,
a obrigacdo, pela legislagdo vigente, de se elaborar um plano de equacionamento do
referido déficit técnico ajustado para o exercicio de 2025.

Florianépolis, 25 de fevereiro de 2025.
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Parecer do Auditor Independente

Auditores CEP 89036-000 Bairro Velha — Blumenau-SC

JVOX Vox Auditores Independentes $/$
ﬁ Rua Jodo Pessoaq, 835 - sala 10/A

RELATC:)RIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGCOES
CONTABEIS

A0S

Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadores da
SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR PREVUNISUL
Tubardo - SC

OPINIAO

Examinamos as demonstracdes contdbeis da SOCIEDADE DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR PREVUNISUL (“Entidade”), que compreendem o balango patrimonial
em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstracdes consolidadas da
mutacdo do pafrimbnio social e do plano de gestdo administrativa, e as
demonstracdes individuais por plano de beneficio (CNPB 19.970.022-56 UNISULPREV e
CNPB 20.050.027-47 UNIPREV) que compreendem a demonstracdo do ativo liquido, da
mutacdo do ativo liquido e das provisdes técnicas por plano de beneficio para o
exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas contdbeis e
demais notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira
consolidada da SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR PREVUNISUL e individual
por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2024, e o desempenho consolidado e
por plano de beneficios de suas operacdes para o exercicio findo naquela data, de
acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil aplicdveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

BASE PARA OPINIAO

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo
descritas na secdo a seguir intitulada “Responsabilidade do auditor pela auditoria das
demonstragcdes contdbeis”. Somos independentes em relacdo & Entidade, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etfica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.
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OUTROS ASSUNTOS

Demonstragdes contdbeis de 31 de dezembro de 2023

Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023
apresentados para fins de comparacdo foram por nds auditados, com emissdo do
relatério datado de 25 de marco de 2024, que ndo conteve modificagcdo, mas, com

énfase sobre o Déficit Técnico conforme mencionado na Nota Explicativa n°. 7.2.1 das
Demonstracdes Contdbeis daguele exercicio. Uma vez que o déficit técnico ajustado,
registrado em 31/12/2024, estd dentro do limite de déficit definido pela legislacdo em
vigor, o pardgrafo de énfase foi retirado deste Relatério de Auditoria.

OUTRAS INFORMAGCOES QUE ACOMPANHAM AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS E O
RELATORIO DOS AUDITORES

A administracdo da Enfidade é responsdvel por essas outras informacdes que
compreendem o Relatério da Administracdo. Nossa opinido sobre as demonstracoes
contdbeis ndo abrange o Relatério da Administracdo e ndo expressamos qualquer
forma de conclus@o de auditoria sobre esse relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstracdes contdbeis, nossa responsabilidade é
a de ler o Relatério da Administracdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério estd,
de forma relevante, inconsistente com as demonstracdes contdbeis ou com nosso
conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de
forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que hd distorcdo
relevante no relatério da Administracdo, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo
temos nada a relatar a este respeito.

RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGAO E DA GOVERNANGA PELAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

A administracdo é responsdvel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstracdes contdbeis de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil e
pelos confroles internos que ela determinou como necessdrios para permitir a
elaboracdo de demonstracdes contdbeis livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contdbeis, a administracdo é responsavel pela
avaliacdo da capacidade de a Enfidade confinuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa
base contdbil na elaboracdo das demonstracdes contdbeis a ndo ser que a
administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacdes, ou ndo tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsdveis pela governanca da Enfidade sdo aqueles com responsabilidade
pela supervisdo do processo de elaboracdo das demonstracdes contdbeis.
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RESPONSABILIDADE DO AUDITOR PELA AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Nossos objetivos sdo obter seguranca razodvel de que as demonstracdes contdbeis,
tomadas em conjunto, estdo livres de distorcdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido.
Seguranga razodvel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria
sempre detectam as eventuais distorcdes relevantes existentes. As distorcdes podem
ser decorrentes de fraude ou ermo e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razodvel, as decisdes econdbmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas
demonstracdes contdbeis.

LOmMoO parre ad qAuaitorna redizaad de acorao com ds normas  prasieras €
infernacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo
profissional ao longo da auditoria. Além disso:

. Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstracoes
contdbeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O
risco de ndo deteccdo de distorcdo relevante resultante de fraude € maior do que o
proveniente de erro, j& que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles
internos, conluio, falsificacdo, omissGo ou representacoes falsas intencionais.

. Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunst@ncias, mas, ndo,
com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficdcia dos controles internos da
Enfidade

. Avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contdbeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracdo.

. Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracdo, da base contdbil
de confinuidade operacional e, com base nas evidéncias de audiftoria obtidas, se
existe incerteza relevante em relacdo a eventos ou condicdes que possam levantar
duUvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da
Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo
em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracoes
contdbeis ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condicdes futuras podem
levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.

. Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteUdo das demonstracoes
contdbeis, inclusive as divulgacdes e se as demonstracdes contdbeis representam as
correspondentes transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.
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Comunicamo-nos com 0s responsdveis pela governanca a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles
internos que identificamos durante nossos tfrabalhos.

JAlMIR Assinado de forma

BIFF:5478 bliradrasss091s Blumenau (SC), 17 de marco de 2025.

Dados: 2025.03.17

09990915 15:05:16-03'00
Jaimir Biff
Contador CRC (SC) n°017.155/0-7

J Vox Auditores

VOX Independentes $/$

ﬁ Auditores CRC (SC) n° 008488/0-5
CVM n® 1195-9
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Parecer do Conselho Fiscal

PREVUNISUL

Sociedade de Previdéncia Complementar

CONSELHO FISCAL

PARECER N° 94/2025

PARECER SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS E PARECER DA AUDITORIA
INDEPENDENTE - EXERCICIO DE 2024

Os membros do Conselho Fiscal da Sociedade de Previdéncia Complementar
PREVUNISUL, em reuniao ordinaria realizada em 18 de marco de 2025, conforme consta
na Ata n° 80/2025 do Conselho Fiscal, no cumprimento de suas atribuicbes estatutarias e
apos andlise das Demonstracoes Contabeis e do Parecer da Auditoria Independente,
referente ao exercicio findo de 2024, manifestam que os respectivos documentos sdo
fiéis aos principios contabeis e atendem as exigéncias legais, podendo ser APROVADO

pelo Conselho Deliberativo.

Tubario (SC), 18 de marco de 2025.

([Bognt (&7

RAQUEL BARRETO
Coordenadora do Conselho Fiscal
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Parecer do Conselho Deliberativo

PREVUNISUL

Sociedade de Previdéncia Complementar

CONSELHO DELIBERATIVO

PARECER DE APROVAGAO N° 63/2025

PARECER SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS E PARECER DA AUDITORIA
INDEPENDENTE - EXERCICIO DE 2024

Os membros do Conselho Deliberativo da Sociedade de Previdéncia Complementar
PREVUNISUL, em reuniao ordinaria realizada em 18 de marco de 2025, conforme consta
na Ata n°® 116/2025 do Conselho Deliberativo, no cumprimento de suas atribuicoes
estatutarias e, ap6s andlise das Demonstracdes Contabeis e do Parecer da Auditoria
Independente, referente ao exercicio findo de 2024 e, com base no Parecer n°® 94/2025

do Conselho Fiscal, desta data, manifestam-se pela sua APROVACAO.

Tubaréo (SC), 18 de marco de 2025.

G L

ALEX SANDRO SOTERO ISIDORO
Presidente do Conselho Deliberativo
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